
 
 

 

 

 



Передмова 

 

Освітньо-професійна програма є нормативним документом, який 

регламентує нормативні, компетентністні, кваліфікаційні, організаційні, 

навчальні та методичні вимоги у підготовці магістрів у галузі знань 

05 Соціальні та поведінкові науки спеціальності 052 Політологія. 

Освітньо-професійна програма заснована на компетентністному підході 

підготовки спеціаліста у галузі знань 05 Соціальні та поведінкові науки 

спеціальності 052 Політологія. 

Освітньо-професійна програма розроблена робочою групою кафедри 

політичних наук у складі: 

Керівник проектної групи (гарант освітньої програми): 

Гон М.М., доктор політичних наук, професор кафедри всесвітньої історії 

наук 

 

Члени проектної групи: 

1. Хаврук І.А., кандидат політичних наук, доцент кафедри політичних 

наук 

 2. Кириленко О.М., доктор соціологічних наук, професор кафедри 

політичних наук 

 

 

Ця освітньо-професійна програма не може бути повністю або частково 

відтворена, тиражована та розповсюджена без дозволу Рівненського 

державного гуманітарного університету. 



1. Профіль освітньо-професійної програми магістра  

спеціальності 052 Політологія 

 
1 - Загальна інформація 

Повна назва 

вищого 

навчального 

закладу та 

структурного 

підрозділу 

Рівненський державний гуманітарний університет 

Ступінь вищої 

освіти та назва 

кваліфікації 

мовою оригіналу 

Магістр політології. Викладач соціально-політичних дисциплін 

Офіційна назва 

освітньої програми 

Освітньо-професійна програма «Політологія» 

другого (магістерського) рівня вищої освіти 

за спеціальністю 052 Політологія  

галузі знань 05 Соціальні та поведінкові науки  

Тип диплому та 

обсяг освітньої 

програми 

Диплом магістра, одиничний  

90 кредитів ЄКТС  

Термін навчання 1 рік 4 місяці 

Наявність 

акредитації 

Сертифікат про акредитацію (Серія НД № 1889787). Термін дії 

сертифікату до 1 липня 2018 р. 

Цикл/рівень НРК України – 7 рівень, FQ-EHEA – другий цикл, EQF-LLL – 

7 рівень 

Передумови Перший (бакалаврський) рівень, ОКР «спеціаліст» 

Мова(и) 

викладання 

Українська 

Термін дії 

освітньої 

програми 

На період навчання (2019-2021 рр.) 

Інтернет-адреса 

постійного 

розміщення опису 

освітньої 

програми 

http://www.vshu.edu.rv.ua 

2 - Мета освітньої програми 

Підготовка висококваліфікованих фахівців, які володіють теоретичними знаннями 
та практичними уміннями і навичками, необхідними для розв’язання завдань 
політичної, управлінської, наукової та педагогічної діяльності.  

3 - Характеристика освітньої програми 

Офіційна назва 
освітньої 
програми 

Освітньо-професійна програма «Політологія» 

другого (магістерського) рівня вищої освіти 

за спеціальністю 052 Політологія  

галузі знань 05 Соціальні та поведінкові науки 

Предметна 
область (галузь 
знань, 
спеціальність, 
спеціалізація (за 
наявності)) 

Галузь знань 05 Соціальні та поведінкові науки  

спеціальність 052 Політологія  

спеціалізація Політична комунікація 

Теоретичний зміст предметної області охоплює широкий 

спектр теорій та концепцій з нормативної та позитивної 



політичної теорії, політичного аналізу, порівняльної та 

прикладної політології, спеціальних політологічних 

дисциплін. Інтегральною частиною освіти є оволодіння 

методологією сучасних соціальних наук, зокрема кількісними 

та якісними методами та інструментарієм прикладного 

аналізу. 

Орієнтація 

освітньої 

програми 

Освітньо-професійна програма магістра 

Основний фокус 

освітньої 

програми та 

спеціалізації 

Професійна освіта в галузі «Соціальні та поведінкові науки» 

за спеціальністю 052 «Політологія». 

Спеціалізація: політична комунікація.  

Ключові слова: політика, політична дійсність, політичні 
явища, інститути і процеси, дослідження, політичний аналіз, 

методологія, технології, професійна компетентність, 
науковець. 

Особливості 

програми 

Освітньо-професійна програма розроблена з урахуванням 
власного багаторічного досвіду підготовки фахівців зі 
спеціальності «Політологія» та відповідного досвіду 
провідних вітчизняних університетів. 

4 - Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до 

працевлаштування 

 

Випускники отримують можливість працевлаштування: 

 – за видами економічної діяльності: 

58.14 Видання журналів і періодичних видань 

70.21 Діяльність у сфері зв'язків із громадськістю 

72.20 Дослідження й експериментальні розробки у сфері 

суспільних і гуманітарних наук  

84.11 Державне управління загального характеру 

85.41 Професійно-технічна освіта на рівні вищого 

професійно-технічного навчального закладу  

85.42 Вища освіта  

94.12 Діяльність професійних громадських організацій  

94.20 Діяльність професійних спілок  

94.92 Діяльність політичних організацій 

94.99 Діяльність інших громадських організацій, н. в. і. у.  

– професійні назви робіт (за ДКП) 

2310 Викладачі університетів та вищих навчальних закладів  

2310.2 Асистент  

2310.2 Викладач вищого навчального закладу 

2433 Професіонали в галузі інформації та інформаційного 

аналізу  

2433.1 Молодший науковий співробітник (інформаційна 

аналітика) 

2419 Професіонали у сфері державної служби, маркетингу, 

ефективності господарської діяльності, раціоналізації 

виробництва, інтелектуальної власності та інноваційної 

діяльності  

2419.3 Консультант (в апараті органів державної влади, 

виконкому) 

2419.3 Помічник-консультант народного депутата України  

2419.3 Радник (органи державної влади) 

2433 Професіонали в галузі інформації та інформаційного 



аналізу 

2433.2 Аналітик консолідованої інформації 

2443 Професіонали в галузі філософії, історії та політології  

2443.1 Молодший науковий співробітник (філософія, історія, 

політологія) 

2443.1 Науковий співробітник (філософія, історія, 

політологія)  

2443.1 Науковий співробітник-консультант (філософія, 

історія, політологія)  

2443.2 Експерт із суспільно-політичних питань 

2443.2 Консультант із суспільно-політичних питань (в партіях 

та інших громадських організаціях)  

2443.2 Політичний оглядач  

2443.2 Політолог 

2490 Радник 

Подальше 

навчання 

Магістр може продовжувати освіту на третьому (доктора 

філософії) рівні вищої освіти, підвищувати кваліфікацію та 

отримувати додаткову післядипломну освіту.  

5 - Викладання та оцінювання 

Викладання та 

навчання 

Викладання та навчання проводиться у вигляді: лекцій (у 

тому числі мультимедійних та інтерактивних лекцій), 

практичних занять, лабораторних занять, самостійного 

навчання, індивідуальних занять, консультацій, підготовки 

кваліфікаційної роботи. 

Загальний стиль навчання – проблемно-орієнтований, 

визначається як особистісно-орієнтована педагогічна 

взаємодія суб’єктів навчання у ЗВО, метою і мірою 

ефективності якої є формування професійної компетентності 

майбутнього фахівця. 
Оцінювання Тестування, опитування, дискусії, презентації, письмові есе, 

самоконтроль та самооцінка, контрольні роботи; усні та 

письмові екзамени, заліки, захист звіту з практики,  захист 

курсової роботи, атестація (комплексний кваліфікаційний 

екзамен з фаху, захист кваліфікаційної роботи). 

6 - Програмні компетентності 
Інтегральна 

компетентність 
Здатність розв’язувати комплексні спеціалізовані завдання в 
предметній сфері політології та застосовувати широкий 
спектр сучасних теорій і методів політичних досліджень та 
аналізу політики в експертно-аналітичній, науково-
дослідницькій, політико-організаційній, викладацькій, 
консультаційній та громадській сфері практичної професійної 
діяльності. 

Загальні 

компетентності 
(ЗК) 

1.Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями. 

2.Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.  

3.Здатність до пошуку, обробки та аналізу інформації з різних 

джерел. 

4.Навички використання інформаційних і комунікаційних 

технологій. 

5.Здатність проведення досліджень на відповідному рівні.  

6.Вміння виявляти, аналізувати та вирішувати проблеми. 

7.Здатність приймати обґрунтовані рішення. 

8.Навички розробки та управління проектами. 



9.Набуття універсальних навичок організації та проведення 

навчальних занять. 

10. Здатність виявляти ініціативу та підприємливість. 

11. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації.  

12. Набуття соціальної відповідальності за результати власної 

діяльності. 

13. Володіння державною та, як найменше, однією з 

іноземних мов на рівні професійного і побутового 

спілкування. 

Фахові 

компетентності 

(ФК) 

1. Здатність до розуміння та пояснення основних концепцій, 

теоретичних і практичних проблем, сучасного стану наукових 

знань політичної сфери суспільства. 

2. Здатність визначати загальні та специфічні умови 

формування та розвитку політичних систем, політичних 

інститутів, політичних відносин та політичних процесів.  

3. Здатність здійснювати комплексний аналіз внутрішніх та 

зовнішніх зв’язків політичних явищ, їх характерних ознак на 

регіональному, національному, міжнародному, глобальному 

рівнях. 

4. Здатність розв’язувати складні задачі і проблеми, що 

потребує оновлення та інтеграції знань, часто в умовах 

неповної/недостатньої інформації та суперечливих вимог. 

5. Здатність об’єктивної оцінки діяльності політичних 

суб’єктів з точки зору їх соціальної ефективності, 

адекватності потребам та інтересам суспільства. 

6. Здатність виявляти та аналізувати причини виникнення 

кризових та конфліктних ситуацій в соціально-політичній 

сфері, визначати оптимальні шляхи їх врегулювання. 

7. Здатність організовувати та здійснювати соціально-

політичні дослідження. 

8. Здатність використання методи збору емпіричної 

інформації, її обробки та аналізу з використанням 

інформаційних технологій. 

9. Здатність розробляти та впроваджувати рекомендації для 

розробки, прийняття та реалізації політичних рішень щодо 

вирішення прикладних політичних проблем. 

10. Здатність до розробки та оптимізації стратегій, концепцій, 

платформ, планів дій, програм діяльності суб’єктів політики. 

11. Здатність до підготовки наукових публікацій у формі тез, 

повідомлень, наукових статей, аналітичних звітів тощо. 

12. Здатність виконувати обов’язки викладача / асистента у 

вищих навчальних закладах. 

13. Здатність застосовувати сучасні інформаційно-

комп’ютерні технології в навчальному процесі. 

7 – Програмні результати навчання (РН) 

1 Застосовувати критичне мислення, раціональну аргументацію, 

аналіз та синтез. 

2 Розуміти предметну область та базову специфіку професійної 

діяльності. 

3 Застосовувати знання у практичних ситуаціях. 

4 Вільно спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово.  

5 Вільно спілкуватися англійською або іншою іноземною мовою у 



професійній комунікації. 

6 Використовувати загальні та професійні інформаційні та 

комунікаційні технології для отримання, обробки та презентації 

інформації. 

7 Проводити дослідження на сучасному професійному рівні. 

8 Постійно вчитися та оволодівати сучасними професійними 

знаннями. 

9 Проводити професійний пошук, оброблення та аналіз фактів, 

даних та інформації з різних первинних та вторинних джерел. 

10 Генерувати нові ідеї (креативність). 

11 Визначати, формулювати та пропонувати шляхи вирішення 

професійних теоретичних і практичних проблем. 

12 Спілкуватися та презентувати свої ідеї та результати 

дослідження широкій аудиторії, засобам масової інформації, 

експертам з інших галузей знань. 

13 Планувати, оцінювати та забезпечувати якість виконуваних 

робіт у встановлені роботодавцем терміни. 

14 Комплексне розуміння природи та значення політики як 

специфічного виду людської діяльності та особливої сфери 

пізнання, включаючи розвиток уявлень про політику та її 

сучасні інтерпретації.   

15 Фундаментальні знання нормативної та позитивної політичної 

теорії, політичного аналізу, порівняльної та прикладної 

політології.   

16 Вільно володіти категорійно-поняттєвим та аналітично-

дослідницьким апаратом сучасної світової політичної науки. 

17 Комплексне знання щодо принципів функціонування та 

закономірностей розвитку влади та публічної політики, 

політичних інститутів та процесів, політичної поведінки, 

політичної культури та ідеології, світової політики та політики 

окремих країн та регіонів. 

18 Застосовувати широкий спектр політологічних понять, теорій і 

методів до аналізу владно-політичних відносин політичних 

акторів, інститутів та ідей відповідно до певного історичного 

або сучасного контексту. 

19 Комплексно розуміти особливості реалізації влади у різних 

політичних системах, їх соціально-економічний, історичний та 

соціокультурний контекст функціонування та взаємодії. 

20 Розвинуто використовувати  сучасні політологічні теорії, 

концепти та методи для інтерпретації та змістовного аналізу 

політики на місцевому, національному та міжнародному рівні. 

21 Конструювати дизайн, розробляти програму та виконувати  

складні політологічні дослідження з використанням широкого 

кола якісних і кількісних методів та спеціалізованого 

інструментарію прикладного аналізу. 

22 Професійно викладати соціально-політичні дисципліні на 

відповідному рівні даної освітньої кваліфікації. 

23 Професійно виконувати політико-організаційні, науково-

дослідницькі, експертно-аналітичні та консультаційні функції на 

національному та міжнародному ринку праці. 

8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми 
Кадрове Проведення лекцій з навчальних дисциплін науково-



забезпечення педагогічними працівниками відповідної спеціальності, які 

мають науковий ступінь та/або вчене звання, і працюють за 

основним місцем роботи, становить понад 50 % визначеної 

навчальним планом кількості годин; які мають науковий 

ступінь доктора наук або вчене звання професора – 

понад 25 % 

Матеріально- 

технічне 

забезпечення 

Матеріально-технічне забезпечення відповідає ліцензійним 

вимогам щодо надання освітніх послуг у сфері вищої освіти і 

є достатнім для забезпечення якості навчального процесу. 

Інформаційне та 

навчально- 

методичне 

забезпечення 

Інформаційне та навчально-методичне забезпечення освітньої 

програми з підготовки фахівців зі спеціальності 052 

«Політологія» відповідає ліцензійним вимогам, має 

актуальний змістовний контент, базується на сучасних 

інформаційно-комунікаційних технологіях. 

9 - Академічна мобільність 

Національна 

кредитна 

мобільність 

На основі двосторонніх договорів між Рівненським 

державним гуманітарним університетом та вищими 

навчальними закладами й науковими установами України. 

Міжнародна 

кредитна 

мобільність 

На основі двосторонніх договорів між Рівненським державним 

гуманітарним університетом та зарубіжними навчальними 

закладами.  

Навчання 

іноземних 

здобувачів вищої 

освіти 

Можливе. 

 



2. Перелік компонент освітньо-професійної програми та їх логічна 

послідовність 
 

2.1. Перелік компонент 
 

Код 

н/д 

Компоненти освітньої програми 

(навчальна дисципліна, курсові проекти (роботи), 

практики, кваліфікаційна робота) 

Кіль-

кість 

кредитів 

Вид контролю 

1 2 3 4 

Обов’язкові  компоненти ОП 

ОК1 
Методологія і методи наукових досліджень (за 

професійним спрямуванням) 
3 Залік 

ОК2 Педагогіка вищої школи 3 Екзамен 

ОК3 Психологія вищої школи 3 Залік 

ОК4 Іноземна мова в професійній діяльності 3 Екзамен 

ОК5 Політичний аналіз 8 Екзамен 

ОК6 Політична комунікація 5 Екзамен 

ОК7 Політичний менеджмент і маркетинг 6 Екзамен  

ОК8 Теорія і практика політичної реклами та PR 4 Екзамен 

ОК9 
Методика викладання соціально-політичних дисциплін 

у вищій школі 
6 Екзамен 

ОК10 Політологічна (виробнича) практика 6 Екзамен  

ОК11 Асистентська практика 4,5 Екзамен  

ОК12 Переддипломна практика 1,5 Залік 

ОК13 Курсова робота 1 Залік 

OK14 Підготовка до атестації 6 Залік  

Загальний обсяг обов’язкових компонент: 60 

Вибіркові компоненти ОП 

BK1 
Комп’ютерно-інформаційні технології в освіті і науці 

(за професійним спрямуванням) 
3 Залік 

ВК2 / 

ВК3 

Актуальні проблеми міжнародної політики /  

Геополітика та стратегії глобального розвитку 
5 Залік  

ВК4 / 

ВК5 

Актуальні проблеми сучасної політичної науки /  

Сучасна зарубіжна політологія 
6 Екзамен  

ВК6 / 

ВК7 

Менеджмент виборчих кампаній /  

Проектний менеджмент 
3 Залік 

ВК8 / 

ВК9 
Інформаційні технології управління /  

Електронне урядування 
4 Екзамен  

ВК10 / 

ВК11 

Політичні проблеми європейської інтеграції /  

Європейська інтеграція України 
3 Залік 

ВК12 / 

ВК13 

Технології соціальної держави / 

Соціальна політика 
3 Екзамен 

ВК14 / 

ВК15 

Гендерна політика /  

Геноцидознавство 
3 Залік 

Загальний обсяг вибіркових компонент: 30 

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 90 

 



2.1. Структурно-логічна схема підготовки магістра з галузі знань  

05 «Соціальні та поведінкові науки» за спеціальністю 052 «Політологія» 

5 курс 6 курс 

9 семестр 10 семестр 11 семестр 

   

 

 

Педагогіка вищої 

школи 

 

Іноземна мова в 

професійній 

діяльності 

Інформаційні 

технології 

управління 
 

Електронне 

урядування 

 

Політичний аналіз 

Методологія і 

методи наукових 

досліджень (за 

професійним 

спрямуванням) 

 

Методика викладання 

соціально-політичних 

дисциплін у вищій 

школі 

Комп’ютерно-

інформаційні 

технології в освіті і 

науці (за професійним 
спрямуванням) 

 

Політичний 

менеджмент і 

маркетинг 

Актуальні проблеми 

міжнародної політики 
 

Геополітика та 

стратегії глобального 

розвитку 

 

Політична 

комунікація 

 
Психологія вищої 

школи 

Політичні проблеми 

європейської 

інтеграції 

 

Європейська 

інтеграція України 

Технології 

соціальної держави 

 

Соціальна 

 політика 

 

Гендерна політика  
 

Геноцидознавство 

Актуальні проблеми 

сучасної політичної 

науки 

Сучасна зарубіжна 

політологія 

 

Теорія і практика 

політичної 

реклами і PR 

Менеджмент 

виборчих кампаній 
 

Проектний 

менеджмент 



3. Форма атестації здобувачів вищої освіти 

 

 

Атестація студента здійснюється екзаменаційною комісією після 

завершення навчання на освітньому рівні з метою встановлення фактичної 

відповідності рівня підготовки вимогам освітньої програми. На атестацію 

студентів виноситься система програмних результатів навчання, що 

визначена в освітній програмі підготовки фахівця. Форма атестації: 

комплексний екзамен з фаху («Політична комунікація» і «Методика 

викладання соціально-політичних дисциплін у вищій школі») та захист 

дипломної роботи магістра. 

 

Форми атестації 

здобувачів вищої 

освіти 

Атестація випускників освітньо-професійної програми 

«Політологія» спеціальності 052 Політологія здійснюється у 

формі: 

- комплексного кваліфікаційного екзамену з фаху; 

- публічного захисту кваліфікаційної роботи.  

Вимоги до 

кваліфікаційної 

роботи та її 

публічного захисту 

Кваліфікаційна дипломна магістерська робота – це навчально-

наукова робота студента, яка виконується на завершальному 

етапі здобуття кваліфікації політолога для встановлення 

відповідності отриманих здобувачами вищої освіти загальних та 

спеціальних компетентностей (результатів навчання) вимогам  

Стандарту вищої освіти спеціальності «Політологія».  

Публічний захист кваліфікаційної роботи здійснюється відкрито 

і гласно, вона оприлюднюється на сайті або вищого навчального 

закладу, або випускової кафедри, або в електронному 

депозитарії навчального закладу. 

Вимоги до 

атестаційного 

екзамену (екзаменів) 

Атестаційний екзамен проводиться в усній формі.  

Державний іспит проводиться як комплексна перевірка знань 

студентів професійно-орієнтованої теоретичної підготовки за 

білетами, складеними у повній відповідності до програми 

державної атестації. Зміст білетів комплексного атестаційного 

іспиту за фахом охоплює матеріал профільних навчальних 

дисциплін в рамках їх програм. Комплект екзаменаційних 

білетів затверджується і підписується завідувачем кафедри. 

 

Атестація здобувачів вищої освіти ступеня магістра здійснюється 

екзаменаційною комісією, до складу якої можуть включатися представники 

роботодавців та їх об’єднань, відповідно до положення про екзаменаційну 

комісію, затвердженого вченою радою Рівненського державного 

гуманітарного університету. 

 



4. Матриця відповідності програмних компетентностей  

компонентам освітньої програми 
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ЗК 1               

ЗК 2               

ЗК 3               

ЗК 4               

ЗК 5               

ЗК 6               

ЗК 7               

ЗК 8               

ЗК 9               

ЗК 10               

ЗК 11               

ЗК 12               

ЗК 13               

ФК 1               

ФК 2               

ФК 3               

ФК 4               

ФК 5               

ФК 6               

ФК 7               

ФК 8               

ФК 9               

ФК 10               

ФК 11               

ФК 12               

ФК 13               

 



 

Продовження матриці 4 
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ЗК 1                

ЗК 2                

ЗК 3                

ЗК 4                

ЗК 5                

ЗК 6                

ЗК 7                

ЗК 8                

ЗК 9                

ЗК 10                

ЗК 11                

ЗК 12                

ЗК 13                

ФК 1                

ФК 2                

ФК 3                

ФК 4                

ФК 5                

ФК 6                

ФК 7                

ФК 8                

ФК 9                

ФК 10                

ФК 11                

ФК 12                

ФК 13                

 



5.  Матриця відповідності програмних результатів навчання (ПРН)  

відповідним  компонентам освітньої програми 
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РН 1               

РН 2               

РН 3               

РН 4               

РН 5               

РН 6               

РН 7               

РН 8               

РН 9               

РН 10               

РН 11               

РН 12               

РН 13               

РН 14               

РН 15               

РН 16               

РН 17               

РН 18               

РН 19               

РН 20               

РН 21               

РН 22               

РН 23               

 

 

 

 



 

Продовження матриці 5 
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РН 1                

РН 2                

РН 3                

РН 4                

РН 5                

РН 6                

РН 7                

РН 8                

РН 9                

РН 10                

РН 11                

РН 12                

РН 13                

РН 14                

РН 15                

РН 16                

РН 17                

РН 18                

РН 19                

РН 20                

РН 21                

РН 22                

РН 23                

 

 

 



6. Вимоги до наявності системи внутрішнього забезпечення якості 

вищої освіти 

У Рівненському державному гуманітарному університеті функціонує 

система забезпечення вищим навчальним закладом якості освітньої 

діяльності та якості вищої освіти (система внутрішнього забезпечення 

якості). Вона передбачає здійснення таких процедур і заходів: 

1) визначення принципів і процедур забезпечення якості вищої освіти; 

2) здійснення моніторингу та періодичного перегляду освітніх програм; 

3) щорічне оцінювання здобувачів вищої освіти, науково-педагогічних і 

педагогічних працівників вищого навчального закладу та регулярне 

оприлюднення результатів таких оцінювань на інформаційних стендах; 

4) забезпечення своєчасного підвищення кваліфікації педагогічних, 

наукових і науково-педагогічних працівників; 

5) забезпечення наявності необхідних ресурсів для організації 

освітнього процесу, у тому числі самостійної роботи студентів; 

6) забезпечення наявності інформаційних систем для ефективного 

управління освітнім процесом; 

7) забезпечення публічності інформації про освітні програми, ступені 

вищої освіти та кваліфікації; 

8) забезпечення ефективної системи запобігання та виявлення 

академічного плагіату у наукових працях працівників вищих навчальних 

закладів і здобувачів вищої освіти; 

9) інших процедур і заходів. 

 

Система забезпечення вищим навчальним закладом якості освітньої 

діяльності та якості вищої освіти (система внутрішнього забезпечення якості) 

може за поданням Рівненським державним гуманітарним університетом 

оцінюватися Національним агентством із забезпечення якості вищої освіти 

або акредитованими ним незалежними установами оцінювання та 

забезпечення якості вищої освіти на предмет її відповідності вимогам до 

системи забезпечення якості вищої освіти, що затверджуються Національним 

агентством із забезпечення якості вищої освіти, та міжнародним стандартам і 

рекомендаціям щодо забезпечення якості вищої освіти. 

 

 

 

Гарант освітньої програми,  

керівник проектної групи                     професор Гон М.М. 

 

 


