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Реферат (укр.)

У дисертації вперше представлено концептуально-методологічний підхід до проблеми особистісного саморозвитку 
майбутніх практичних психологів у контексті психології життєтворчості особистості, що полягає у конкретизації та 
обґрунтуванні теоретико-методологічних та методичних основ процесу саморозвитку особистості юнацького віку; 
побудовано психологічний конструкт саморозвитку особистості, виявлено його внутрішні психологічні чинники 
(особистісний потенціал, особистісне зростання, рефлексія, активність) та чотири відносних виміри прояву: суб’єктний, 
кризи особистості, самовідчудження та перешкод; встановлено сензитивний період процесу саморозвитку студентів 
(середня та пізня юність) та регулятори активності індивіда як мотиваційної основи саморозвитку (кризи та 



новоутворення юнацького віку). На основі аналізу філософської, соціологічної, психологічної, педагогічної літератури 
уточнено сутність понять «саморозвиток особистості», «професійний саморозвиток», «студентський вік» у межах 
психології життєтворчості особистості; особливості саморозвитку індивіда в період юності; форми та методи 
психологічного супроводу процесу саморозвитку майбутніх практичних психологів. Здійснено вивчення феномену 
особистісного саморозвитку майбутніх практичних психологів у процесі фахової організації освітнього процесу; розкрито 
зовнішні психологічні чинники (умови, за яких процес набуває ефективності), що відображаються в побудові середовища 
психологічного впливу; описано психологічні особливості особистісного саморозвитку студентства (перебіг процесу в 
період навчання у ЗВО); визначено гендерні особливості саморозвитку майбутніх психологів. За даними експерименту 
констатовано наявність численних кореляційних зв᾽язків між показниками. У результаті факторного аналізу числових 
даних було виділено чотири фактори: сенсожиттєві орієнтації, життєстійкість особистості, професійна рефлексія та 
мотиваційна спрямованість, особистісна готовність до змін. Означені фактори емпірично підтвердили теоретичні 
побудови конструкту саморозвитку особистості, відобразили особливості змісту діагностичного комплексу методик. 
Отримані результати експериментального дослідження засвідчили необхідність запровадження програми психологічного 
супроводу, мета якої полягала у створенні психологічних умов для підвищення здатності кожного учасника до реалізації 
особистісного потенціалу студентів, що забезпечило підвищення рівня життєстійкості, особистісної готовності до змін, 
досягнення високого рівня рефлексії та задоволеності майбутньою професією. Програма супроводу передбачала 
використання різноманітних тренінгових методів, серед яких ‒ біографічна та інтеракційна групова дискусія, вербальні та 
невербальні техніки, релаксація, піскова психотерапія, техніки символдрами, візуалізація, рольові та імітаційні ігри, 
техніки музикотерапії, медитативні техніки, елементи групової дискусії, казкотерапія. Означені результати контрольного 
зрізу експериментального дослідження засвідчили ефективність розробленої програми психологічного супроводу.

Реферат (англ.)

The dissertation firstly presents a conceptual and methodological approach to the problem of personal self-development of 
future practical psychologists in the context of psychology of life, which is specified and substantiated the theoretical and 
methodological and methodical foundations of self-development process of adolescence; the psychological construct of 
personal self-development is constructed, its internal psychological factors (personal potential, personal growth, reflexion, 
activity) and four relative dimensions of display are revealed: subjective, personal crises, self-alienation and obstacles; the 
sensitive period of students' self-development process (middle and late adolescence) and individual activity regulators as a 
motivational basis of self-development (crises and innovations of adolescence) are established. Based on the analysis of 
philosophical, sociological, psychological, pedagogical literature, the essence of the concepts "personal self-development", 
"professional self-development", "students’ age" within the psychology of personality creativity is specified; features of personal 
self-development in adolescence; forms and methods of psychological support of the process of future practical psychologists’ 
self-development. The study of the phenomenon of future practical psychologists’ personal self-development in the process of 
professional organization of the educational process is carried out; revealed external psychological factors (conditions under 
which the process becomes effective), which are reflected in the construction of the environment of psychological influence; 
described the psychological features of personal self-development of students (the process during the period of study at the 
HEI); identified gender differences in personal self-development of future psychologists. A systematic description of the 
personal self-development as an integral object allowed us to identify its leading psychological factors: personal potential, 
personal growth, activity, reflexion; four relative dimensions of manifestation: subjective, personal crisis, self-alienation and 
obstacles. Based on the construction of a psychological construct in our research, self-development is defined as the activity of 
personal self-change, aimed at maximizing the disclosure of one's own personal potential on the basis of reflexion. At the 
structure level, it identifies the following components: cognitive (knowledge about yourself, about people, about the world); 
emotional-willed (initiative, life interest, self-knowledge and self-change interest); behavioral-activity (sociality, active position, 
communicativeness, responsibility), motivational-target (self-change, personal growth), reflexive-evaluative (developed 
reflexion, adequate self-esteem). The results of the empirical research showed the need for a psychological support program, 
the purpose of which was to create psychological conditions to increase the ability of each participant to realize the students’ 
personal potential, which increases vitality, personal readiness for change, high level of reflexion and satisfaction with future 
profession. The support program included the use of various modern methods, including biographical and interactive group 
discussion, verbal and nonverbal techniques, relaxation, sand psychotherapy, symbol drama techniques, visualization, role and 
simulation games, music therapy techniques, meditative techniques, fairy tale therapy. These results of the control phase of the 
experimental study testified to the effectiveness of the developed program of psychological support
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