


 

 

Вступ 

Виховна робота на педагогічному факультеті Рівненського державного 

гуманітарного університету у 2026–2027 навчальному році спрямована на 

створення сприятливого освітньо-виховного середовища для особистісного і 

професійного становлення здобувачів вищої освіти, розвитку їхньої 

громадянської відповідальності, національної самосвідомості, соціальної 

активності, культури взаємодії та готовності до майбутньої професійної 

діяльності. 

Організація виховної роботи ґрунтується на принципах людиноцентризму, 

демократичності, академічної доброчесності, партнерства, поваги до людської 

гідності, рівності, недискримінації, інклюзивності та безбар’єрності, а також 

ураховує сучасні суспільні виклики й особливості функціонування системи освіти 

в умовах воєнного стану. 

Особлива увага приділяється формуванню української національної та 

громадянської ідентичності студентської молоді, утвердженню патріотичних і 

демократичних цінностей, збереженню історичної пам’яті та української 

культурної спадщини, розвитку волонтерства і соціальної відповідальності. 

Важливими складовими виховної роботи є підтримка психологічного 

благополуччя та здоров’язбереження здобувачів освіти, формування культури 

безпечної поведінки, цифрової культури, медіаграмотності та відповідального 

використання сучасних цифрових технологій, розвиток гендерної культури, 

толерантності й поваги до різноманітності. 

Виховна робота педагогічного факультету передбачає активне залучення 

здобувачів вищої освіти до студентського самоврядування, громадської, 

волонтерської, культурно-мистецької, спортивної та проєктної діяльності, 

підтримку студентських ініціатив і створення можливостей для розвитку 

лідерських, комунікативних, організаційних і творчих здібностей. 

Особливого значення набуває професійно орієнтована складова виховної 

роботи, спрямована на формування професійної ідентичності майбутнього 

педагога, усвідомлення суспільної значущості педагогічної професії, утвердження 

професійно-етичних цінностей, культури педагогічного спілкування, 

відповідальності та готовності до постійного професійного саморозвитку. 

Метою виховної роботи педагогічного факультету у 2026–2027 

навчальному році є створення умов для особистісного і професійного становлення 

здобувачів вищої освіти, формування національно свідомої, соціально 

відповідальної, доброчесної, толерантної та активної особистості майбутнього 

педагога, здатної до професійного саморозвитку, конструктивної взаємодії та 

відповідальної діяльності в сучасному суспільстві. 

Основні завдання 

1. Формування української національної та громадянської ідентичності, 

патріотизму, поваги до історії, культури та традицій українського народу. 

2. Розвиток громадянської активності, соціальної відповідальності, 

правової культури, академічної доброчесності та морально-етичних цінностей 

студентської молоді. 



3. Сприяння професійному становленню майбутніх педагогів, формуванню 

професійної ідентичності, педагогічної етики та культури професійної взаємодії. 

4. Розвиток студентського самоврядування, лідерства, ініціативності та 

залучення здобувачів освіти до прийняття рішень і організації життя факультету. 

5. Формування цифрової культури, медіаграмотності, критичного 

мислення, інформаційної безпеки та відповідального використання цифрових 

технологій. 

6. Створення умов для підтримки психологічного благополуччя, фізичного 

здоров’я, стресостійкості та культури безпечної поведінки здобувачів освіти. 

7. Утвердження принципів рівності, толерантності, недискримінації, 

інклюзії, безбар’єрності та гендерної культури. 

8. Сприяння культурному й творчому розвитку студентської молоді, 

збереженню та популяризації української культурної спадщини. 

9. Розвиток волонтерської діяльності, культури взаємодопомоги, 

соціальної відповідальності та участі студентської молоді в суспільно значущих 

ініціативах. 

10. Створення умов для самореалізації здобувачів вищої освіти, підтримки 

їхніх ініціатив, розвитку комунікативних, організаційних, творчих і лідерських 

здібностей. 

Для організації освітнього процесу на педагогічному факультеті Рівненського 

державного педагогічного університету створено інфраструктуру, до складу якої 

входять такі суб’єкти виховної роботи: проректор з навчально-виховної роботи 

проф. І. Войтович, декан педагогічного факультету доц. О. Гудовсек, заступники 

декана з навчальної доц. О. Третяк, доц. Н. Сяська та виховної роботи 

доц. Л. Баліка, завідувачка кафедри педагогіки початкової, інклюзивної та вищої 

освіти проф. Р. Сойчук, в. о. завідувачки кафедри теорії і методики виховання 

доц. Т. Ціпан, в. о. завідувачки кафедри теорії і методик початкової освіти 

доц. Т. Костолович, в. о. завідувачки кафедри дошкільної педагогіки і психології 

та спеціальної освіти імені проф. Т. І. Поніманської доц. Н. Федорова, завідувач 

кафедри теорії і практики фізичної культури і базової загальновійськової 

підготовки проф. В. Кіндрат, куратори академічних груп факультету, 

студентський декан та студентський актив факультету, комендант гуртожитку 

№ 7. 



План виховної роботи педагогічного факультету  

Рівненського державного гуманітарного університету 

на 2026-2027 навчальний рік 

 
№ 

п/п 

Зміст роботи Термін 

виконання 

Відповідальні 

1. Організаційна робота та розвиток студентського самоврядування 

1.1 
Організація та проведення заходів до початку 

нового навчального року та Дня знань 
вересень 

декан, заступники 

декана, представники 

кафедр, студентський 

актив 

1.2 
Призначення кураторів академічних груп та 

координація їхньої діяльності 
вересень 

декан, заступник 

декана з виховної 

роботи 

1.3 
Призначення старост новостворених 

академічних груп. Проведення організаційного 

засідання старостату 
вересень 

декан, заступники 

декана 

1.4 

Проведення організаційної наради з питань 

діяльності органів студентського 

самоврядування. Планування роботи 

студентського активу факультету на навчальний 

рік 

вересень 

декан, заступник 

декана з виховної 

роботи, студентський 

декан, студентський 

актив 

1.5 
Організація та проведення звітно-виборних 

зборів органів студентського самоврядування 

факультету 

вересень–

жовтень 

органи студентського 

самоврядування, 

здобувачі вищої освіти 

1.6 
Організація та контроль за поселенням 

здобувачів вищої освіти у студентський 

гуртожиток 

серпень–

вересень 

декан, заступники 

декана, комендант 

гуртожитку 

1.7 

Організація систематичного відвідування 

здобувачів вищої освіти, які проживають у 

гуртожитку, з метою вивчення умов проживання 

та надання необхідної підтримки 

упродовж 

року 

заступник декана з 

виховної роботи, 

куратори, викладачі 

кафедр 

1.8 

Ознайомлення здобувачів вищої освіти з 

правилами внутрішнього розпорядку 

університету, правилами проживання в 

гуртожитку, вимогами безпеки та алгоритмами 

дій у надзвичайних ситуаціях 

вересень 
куратори, 

відповідальні особи 

1.9 
Організація зустрічей першокурсників із 

деканатом, завідувачами кафедр, кураторами та 

представниками студентського самоврядування 
вересень 

деканат, завідувачі 

кафедр, куратори, 

студентський актив 

1.10 
Проведення адаптаційних заходів для 

здобувачів освіти першого курсу «Перші 100 

днів на педагогічному факультеті» 

вересень–

грудень 

заступник декана з 

виховної роботи, 

куратори, 

студентський актив 

1.11 
Проведення організаційно-методичних нарад, 

консультацій та семінарів для кураторів 

академічних груп 

упродовж 

року 
заступник декана з 

виховної роботи 

1.12 
Проведення кураторських годин відповідно до 

актуальних потреб здобувачів освіти та 

основних напрямів виховної роботи факультету 

упродовж 

року 
куратори 

1.13 
Організація роботи старостату факультету. 

Проведення робочих зустрічей зі старостами 

академічних груп 

упродовж 

року 
деканат, студентський 

декан 



1.14 
Підтримка та супровід студентських ініціатив, 

проєктів і заходів, запропонованих органами 

студентського самоврядування 

упродовж 

року 
деканат, студентський 

актив 

1.15 
Проведення Днів студентського самоврядування 

на педагогічному факультеті 
жовтень, 

квітень 
деканат, куратори, 

студентський актив 

1.16 

Проведення заходів, спрямованих на розвиток 

лідерських, організаційних та комунікативних 

компетентностей представників студентського 

самоврядування 

упродовж 

року 

заступник декана з 

виховної роботи, 

студентський актив 

1.17 

Залучення здобувачів вищої освіти до 

планування, організації та проведення 

факультетських і загальноуніверситетських 

заходів 

упродовж 

року 
деканат, куратори, 

студентський актив 

1.18 
Моніторинг актуальних потреб та проблем 

студентської молоді (опитування, зустрічі, 

обговорення, зворотний зв’язок) 

упродовж 

року 

заступник декана з 

виховної роботи, 

куратори, студентське 

самоврядування 

1.19 
Розгляд питань організації виховної роботи та 

діяльності кураторів на засіданнях ради 

педагогічного факультету 

упродовж 

року 

декан, заступник 

декана з виховної 

роботи, рада 

факультету 

1.20 
Підбиття підсумків виховної роботи та 

діяльності органів студентського 

самоврядування за навчальний рік 

травень–

червень 

деканат, куратори, 

студентський декан, 

студентський актив 

2. Національно-патріотичне та громадянське виховання 

2.1 
Проведення заходів до Дня захисників і 

захисниць України, вшанування мужності та 

героїзму українських військовослужбовців 
жовтень 

деканат, куратори, 

студентський актив 

2.2 

Проведення заходів до Дня української 

писемності та мови: участь у Всеукраїнському 

радіодиктанті національної єдності/ організація 

мовних інтерактивів/ вікторин, флешмобів, 

творчих і просвітницьких студентських 

ініціатив, спрямованих на популяризацію 

української мови та формування культури 

українського мовлення. 

жовтень 

кафедра теорії і 

методик початкової 

освіти, куратори, 

студентський актив 

2.3 
Проведення заходів до Дня Гідності та Свободи: 

студентський діалог «Гідність. Свобода. 

Відповідальність» 
листопад 

кафедра теорії і 

методики виховання, 

куратори, 

студентський актив 

2.4 
Проведення заходів до Дня пам’яті жертв 

голодоморів. Участь у загальнонаціональній 

акції пам’яті «Запали свічку» 
листопад 

куратори, 

студентський актив 

2.5 
Проведення інформаційно-просвітницьких 

заходів до Дня Соборності України 
січень 

куратори, 

студентський актив 

2.6 
Вшанування пам’яті Героїв Небесної Сотні. 

Проведення тематичних зустрічей, годин 

пам’яті та студентських ініціатив 
лютий 

куратори, 

студентський актив 

2.7 
Проведення заходів до Дня українського 

добровольця 
березень 

куратори, 

студентський актив 

2.8 
Проведення заходів, присвячених пам’яті та 

перемозі над нацизмом у Другій світовій війні 
травень 

куратори, 

студентський актив 

2.9 
Організація та проведення заходів до 

Всесвітнього дня вишиванки 
травень 

деканат, куратори, 

студентський актив 



2.10 
Проведення інформаційно-просвітницьких 

заходів до Дня Конституції України 
червень 

куратори, 

студентський актив 

2.11 
Реалізація та підтримка факультетського 

проєкту «Місце шани та вдячності» 
упродовж 

року 

заступник декана з 

виховної роботи, 

студентський актив 

2.12 

Організація зустрічей здобувачів вищої освіти з 

військовослужбовцями, ветеранами, 

волонтерами, представниками громадських 

організацій 

упродовж 

року 
деканат, куратори, 

студентський актив 

2.13 

Проведення заходів із вшанування пам’яті 

загиблих захисників і захисниць України, 

випускників та представників університетської 

спільноти, які загинули внаслідок російсько-

української війни 

упродовж 

року 
деканат, куратори, 

студентський актив 

2.14 
Організація краєзнавчих екскурсій, відвідування 

музеїв, історичних і пам’ятних місць 

Рівненщини 

упродовж 

року 
куратори 

2.15 

Проведення студентських дискусій, круглих 

столів, вікторин та інших інтерактивних заходів 

з питань української історії, культури, 

державності та громадянської відповідальності 

упродовж 

року 

кафедри факультету, 

куратори, 

студентський актив 

2.16 

Залучення здобувачів вищої освіти до реалізації 

громадянських, національно-патріотичних та 

соціально значущих студентських ініціатив і 

проєктів 

упродовж 

року 

деканат, куратори, 

студентське 

самоврядування 

2.17 

Проведення заходів, спрямованих на 

формування культури пам’яті, поваги до 

захисників і захисниць України та 

відповідального ставлення до збереження 

національної історичної пам’яті 

упродовж 

року 
куратори, 

студентський актив 

3. Громадянсько-правове, морально-етичне та антикорупційне виховання 

3.1 

Ознайомлення здобувачів вищої освіти з їхніми 

правами та обов’язками, правилами 

внутрішнього розпорядку, нормами академічної 

та корпоративної культури університету 

вересень деканат, куратори 

3.2 
Проведення інформаційно-просвітницьких 

заходів з питань запобігання та протидії булінгу, 

мобінгу, насильству й дискримінації 

упродовж 

року 

заступник декана з 

виховної роботи, 

куратори, запрошені 

фахівці 

3.3 
Участь у Всеукраїнській акції «16 днів проти 

насильства» 

25 

листопада – 

10 грудня 

заступник декана з 

виховної роботи, 

кафедра теорії і 

методики виховання, 

куратори, 

студентський актив 

3.4 
Проведення заходів із формування правової 

культури та правової свідомості студентської 

молоді 

упродовж 

року 
куратори, запрошені 

фахівці 

3.5 

Організація зустрічей здобувачів вищої освіти з 

представниками правозахисних, 

правоохоронних та інших установ з актуальних 

питань правової культури молоді 

упродовж 

року 

деканат, заступник 

декана з виховної 

роботи 

3.6 
Проведення інформаційно-просвітницьких 

заходів із формування антикорупційної 

упродовж 

року 
деканат, куратори, 

студентський актив 



культури та доброчесної поведінки студентської 

молоді 

3.7 

Проведення заходів з популяризації принципів 

академічної доброчесності та відповідального 

ставлення до результатів навчальної і наукової 

діяльності 

упродовж 

року 
кафедри факультету, 

куратори 

3.8 
Проведення тематичного заходу «Академічна 

доброчесність в епоху штучного інтелекту» 
жовтень–

листопад 
кафедри факультету, 

куратори 

3.9 

Проведення тематичних кураторських годин 

«Моральні орієнтири сучасної молоді», 

«Цінності, що нас об’єднують», 

«Відповідальність починається з мене» 

упродовж 

року 
куратори 

3.10 
Проведення тренінгів і практикумів із культури 

спілкування, конструктивного вирішення 

конфліктів та ненасильницької комунікації 

упродовж 

року 

кафедра теорії і 

методики виховання, 

куратори, запрошені 

фахівці 

3.11 

Проведення інформаційно-просвітницьких 

заходів щодо безпечної та відповідальної 

поведінки молоді, запобігання ризикованій і 

протиправній поведінці 

упродовж 

року 
куратори, запрошені 

фахівці 

3.12 
Проведення студентських дискусій та кейс-

обговорень морально-етичних і правових 

ситуацій, актуальних для студентської молоді 

упродовж 

року 

куратори, кафедра 

теорії і методики 

виховання 

3.13 

Залучення здобувачів освіти до заходів, 

спрямованих на утвердження принципів 

доброчесності, відповідальності та взаємоповаги 

в академічній спільноті 

упродовж 

року 

деканат, куратори, 

органи студентського 

самоврядування 

4. Професійне становлення та академічна культура майбутнього педагога 

4.1 

Проведення циклу заходів «Я – майбутній 

педагог», спрямованих на формування 

професійної ідентичності, усвідомлення 

суспільної значущості та цінностей педагогічної 

професії 

упродовж 

року 
кафедри факультету, 

куратори 

4.2 
Організація зустрічей із педагогами-практиками, 

керівниками закладів освіти, фахівцями різних 

галузей освіти 

упродовж 

року 
деканат, кафедри 

факультету 

4.3 

Реалізація циклу зустрічей «Успішний 

випускник педагогічного факультету» з 

випускниками факультету, які реалізували себе 

у професійній, громадській та інших сферах 

діяльності 

упродовж 

року 
деканат, кафедри 

факультету, куратори 

4.4 

Проведення майстер-класів, педагогічних 

майстерень, тренінгів і практикумів із розвитку 

професійно значущих компетентностей 

майбутніх педагогів 

упродовж 

року 
кафедри факультету, 

запрошені фахівці 

4.5 
Проведення заходів з питань професійної етики 

та педагогічної деонтології, відповідальності 

педагога за результати професійної діяльності 

упродовж 

року 
кафедри факультету, 

куратори 

4.6 
Проведення тренінгів і практикумів 

«Педагогічне спілкування – професійно-етичний 

феномен» 

упродовж 

року 

кафедра теорії і 

методики виховання, 

Стельмашук Ж. 

4.7 
Проведення заходів із формування навичок 

конструктивної взаємодії майбутнього педагога 

з дітьми, батьками, колегами та іншими 

упродовж 

року 
кафедри факультету 



учасниками освітнього процесу 

4.8 
Проведення інформаційно-просвітницьких 

заходів «Права дитини у професійній діяльності 

педагога» 

упродовж 

року 
кафедри факультету, 

запрошені фахівці 

4.9 
Організація студентських педагогічних 

дискусій, кейс-сесій та круглих столів з 

актуальних проблем сучасної освіти 

упродовж 

року 
кафедри факультету, 

студентський актив 

4.10 
Проведення конкурсів педагогічної 

майстерності, професійних конкурсів, вікторин 

та інших заходів професійного спрямування 

упродовж 

року 
кафедри факультету 

4.11 

Залучення здобувачів вищої освіти до наукової 

роботи, студентських наукових гуртків, 

конференцій, конкурсів наукових робіт та інших 

форм студентської наукової діяльності 

упродовж 

року 
завідувачі кафедр, 

наукові керівники 

4.12 
Організація заходів із розвитку культури 

самоосвіти, професійного саморозвитку та 

навчання впродовж життя 

упродовж 

року 
кафедри факультету, 

куратори 

4.13 
Залучення здобувачів освіти до професійно 

орієнтованих соціальних, освітніх і 

просвітницьких проєктів 

упродовж 

року 

кафедри факультету, 

куратори, 

студентський актив 

4.14 

Проведення заходів, спрямованих на 

популяризацію педагогічних професій та 

формування позитивного професійного іміджу 

майбутнього педагога 

упродовж 

року 

деканат, кафедри 

факультету, 

студентський актив 

5. Цифрова культура, медіаграмотність та інформаційна безпека 

5.1 

Проведення інформаційно-просвітницьких 

заходів із формування цифрової культури та 

відповідальної поведінки здобувачів вищої 

освіти в цифровому середовищі 

упродовж 

року 
кафедри факультету, 

куратори 

5.2 
Проведення тематичного заходу «Цифровий 

слід та професійний імідж майбутнього 

педагога» 

упродовж 

року 
кафедри факультету, 

куратори 

5.3 
Проведення заходів із медіаграмотності, 

критичного сприйняття інформації, фактчекінгу 

та протидії дезінформації 

упродовж 

року 

кафедри факультету, 

куратори, запрошені 

фахівці 

5.4 

Проведення інформаційно-просвітницьких 

заходів із питань кібербезпеки, захисту 

персональних даних, протидії онлайн-

шахрайству та іншим цифровим загрозам 

упродовж 

року 
куратори, запрошені 

фахівці 

5.5 

Проведення тематичного заходу «Штучний 

інтелект у навчанні та професійній діяльності 

майбутнього педагога: можливості й 

відповідальність» 

упродовж 

року 
кафедри факультету 

5.6 
Створення та організація діяльності медіагрупи 

педагогічного факультету 
вересень–

жовтень 

деканат, заступник 

декана з виховної 

роботи, Поліщук О., 

студентське 

самоврядування, 

студентський актив 

5.7 

Залучення медіагрупи та здобувачів вищої 

освіти до інформаційного супроводу освітнього, 

наукового, громадського, культурного та 

спортивного життя педагогічного факультету 

упродовж 

року 

Поліщук О, медіагрупа 

факультету 

5.8 Реалізація студентських медіаініціатив і упродовж Поліщук О, медіагрупа 



створення цифрового контенту, спрямованого на 

популяризацію педагогічного факультету, його 

освітніх можливостей, здобутків викладачів і 

студентів 

року факультету, 

студентське 

самоврядування 

6. Психологічне благополуччя, здоров'язбереження та безпека 

6.1 

Проведення інформаційно-просвітницьких 

заходів із формування культури здорового 

способу життя та відповідального ставлення до 

фізичного і психічного здоров'я 

упродовж 

року 

куратори, кафедра 

теорії і практики 

фізичної культури і 

базової 

загальновійськової 

підготовки 

6.2 

Проведення заходів до Всесвітнього дня 

психічного здоров'я та тематичних ініціатив, 

спрямованих на популяризацію турботи про 

ментальне здоров'я 

жовтень 
куратори, 

студентський актив, 

запрошені фахівці 

6.3 

Проведення тренінгів, зустрічей та кураторських 

годин із питань психологічної стійкості, 

самодопомоги та взаємопідтримки в умовах 

тривалого стресу 

упродовж 

року 
куратори, запрошені 

фахівці 

6.4 
Проведення заходів із профілактики емоційного 

та професійного вигорання майбутніх педагогів 
упродовж 

року 

кафедри факультету, 

куратори, запрошені 

фахівці 

6.5 

Ознайомлення здобувачів освіти з 

можливостями отримання психологічної 

допомоги та підтримки в університеті й поза 

його межами 

упродовж 

року 
деканат, куратори 

6.6 

Проведення заходів із формування навичок 

безпечної поведінки та культури особистої 

безпеки здобувачів вищої освіти 

упродовж 

року 

куратори, запрошені 

фахівці 

6.7 

Залучення здобувачів вищої освіти до 

систематичних занять фізичною культурою, 

спортивних секцій та інших форм рухової 

активності 

упродовж 

року 

кафедра теорії і 

практики фізичної 

культури і базової 

загальновійськової 

підготовки 

6.8 

Організація та проведення факультетських 

спортивних змагань, турнірів, фестивалів та 

інших спортивно-масових заходів 

упродовж 

року 

кафедра теорії і 

практики фізичної 

культури і базової 

загальновійськової 

підготовки 

6.9 

Участь здобувачів освіти у 

загальноуніверситетських, міських та обласних 

спортивних заходах і змаганнях 

упродовж 

року 

відповідно 

до 

календаря 

змагань 

кафедра теорії і 

практики фізичної 

культури і базової 

загальновійськової 

підготовки 

6.10 

Організація туристичних походів, походів 

вихідного дня, екскурсій та інших форм 

активного дозвілля 

упродовж 

року 

кафедра теорії і 

практики фізичної 

культури і базової 

загальновійськової 

підготовки 

6.11 

Проведення студентських ініціатив і заходів, 

спрямованих на популяризацію фізичної 

активності, здорового способу життя та 

культури турботи про власне здоров'я 

упродовж 

року 

кафедра теорії і 

практики фізичної 

культури і базової 

загальновійськової 



підготовки 

7. Інклюзія, безбар’єрність, гендерна культура та недискримінація 

7.1 

Проведення інформаційно-просвітницьких 

заходів із формування культури толерантності, 

взаємоповаги, недискримінації та прийняття 

різноманітності 

упродовж 

року 
кафедри факультету, 

куратори 

7.2 

Проведення інформаційно-просвітницьких 

заходів «Університет без бар’єрів», спрямованих 

на популяризацію принципів безбар’єрності, 

доступності, рівних можливостей та культури 

безбар’єрної взаємодії. 

упродовж 

року 

кафедри факультету, 

куратори, запрошені 

фахівці 

7.3 
Проведення інформаційно-просвітницьких 

заходів до Міжнародного дня людей з 

інвалідністю 
грудень 

куратори, 

студентський актив 

7.4 
Реалізація просвітницьких заходів і студентських 

ініціатив Гендерного центру «Ми різні – ми 

рівні» 

упродовж 

року 

Гендерний центр «Ми 

різні – ми рівні», 

кафедра теорії і 

методики виховання, 

студентський актив 

7.5 

Проведення тренінгів, дискусій та інформаційних 

заходів, спрямованих на подолання гендерних 

стереотипів та формування гендерної культури 

студентської молоді 

упродовж 

року 

Гендерний центр «Ми 

різні – ми рівні», 

кафедра теорії і 

методики виховання 

7.6 
Проведення тематичного заходу «Гендерні 

стереотипи у професії педагога» 
упродовж 

року 

Гендерний центр «Ми 

різні – ми рівні», 

кафедри факультету 

7.7 
Проведення заходів із формування культури 

коректної, недискримінаційної та безбар’єрної 

комунікації майбутніх педагогів 

упродовж 

року 
кафедри факультету, 

куратори 

7.8 

Залучення здобувачів вищої освіти до 

студентських соціальних та просвітницьких 

ініціатив, спрямованих на утвердження рівності, 

взаємоповаги, інклюзії та безбар’єрності 

упродовж 

року 

Гендерний центр, 

куратори, студентське 

самоврядування 

8. Культурно-мистецьке виховання та збереження української культурної 

спадщини 

8.1 

Залучення здобувачів вищої освіти до 

культурно-мистецького життя факультету та 

університету, участі у творчих заходах, 

конкурсах, фестивалях і мистецьких проєктах 

упродовж 

року 
деканат, куратори, 

студентський актив 

8.2 
Організація відвідування здобувачами освіти 

театрів, музеїв, виставок, концертів та інших 

культурно-мистецьких заходів 

упродовж 

року 
куратори 

8.3 

Проведення культурно-просвітницьких заходів, 

спрямованих на популяризацію української 

культури, мистецтва, традицій та культурної 

спадщини 

упродовж 

року 

кафедри факультету, 

куратори, 

студентський актив 

8.4 
Проведення творчих зустрічей із митцями, 

письменниками, діячами культури та 

представниками творчих професій 

упродовж 

року 
кафедри факультету, 

куратори 

8.5 
Проведення студентських творчих вечорів, 

літературних зустрічей, виставок творчих робіт 

та інших мистецьких ініціатив 

упродовж 

року 
куратори, 

студентський актив 

8.6 Проведення заходів до визначних дат упродовж кафедри факультету, 




