
 

 

 

 

 



 

1. Загальні положення 

1.1. Це Положення регламентує порядок створення та функціонування Ради 

молодих учених Рівненського державного гуманітарного університету (далі – 

РДГУ). 

1.2. Рада молодих учених (далі – Рада) є дорадчим органом, незалежним, 

колегіальним, представницько-виборним об’єднанням молодих учених РДГУ, що 

діє на постійній основі та спрямовує свою діяльність на досягнення поставленої 

мети Ради. Не є структурним підрозділом РДГУ. 

1.3. Рада у своїй діяльності керується Конституцією України, Законами 

України «Про освіту», «Про вищу освіту», «Про наукову і науково-технічну 

діяльність», іншими законодавчими актами України, нормативно-правовими 

актами центрального органу виконавчої влади, що забезпечує формування та 

реалізацію державної політики у сфері освіти, науки та науково-технічної 

діяльності, нормативно-правовими актами центральних органів виконавчої 

влади, яким підпорядковані заклади вищої освіти, а також Статутом РДГУ та цим 

Положенням. 

1.4. У своїй роботі Рада керується такими принципами: 

- свободи наукової творчості; 

- академічної доброчесності; 

- рівноправності членів Ради; 

- гласності та відкритості; 

- колегіальності; 

- рівності прав молодих учених; 

- періодичної виборності та звітності. 

1.5. Для реалізації мети та завдань Рада може співпрацювати з органами 

державної влади та місцевого самоврядування, закладами вищої освіти, 

науковими установами та організаціями, а також об’єднаннями громадян, 

фондами та асоціаціями, діяльність яких не суперечить принципам діяльності 

Ради і чинному законодавству України. 

1.6. Рада може мати власну символіку та інші засоби ідентифікації, форми 

яких затверджуються відповідно до цього Положення. 

2. Мета, завдання та права ради 

2.1. Метою Ради є представництво, захист і реалізація професійних, 

інтелектуальних, юридичних і соціально-економічних прав та інтересів молодих 

учених РДГУ. 

2.2. Діяльність Ради РДГУ спрямована на всебічне сприяння науковій, 

інноваційній, винахідницькій та іншій творчій діяльності молодих учених, 

збереження та розвиток інтелектуального потенціалу наукової молоді, виховання 

майбутніх наукових і науково-педагогічних кадрів. 

2.3. Основні завдання Ради РДГУ: 

2.3.1. Стосовно наукової діяльності: 

- сприяння залученню молодих учених та осіб, які працюють й навчаються 

в РДГУ до науково-дослідницької, науково-експериментальної, конструкторської 

і проєктної діяльності; 



- підтримка молодих учених у питаннях науково-дослідницької науково-

експериментальної, конструкторської і проєктної діяльності, захисту прав 

інтелектуальної власності; 

- сприяння міждисциплінарним дослідженням та мобільності молодих 

учених; 

- забезпечення участі молодих учених у роботі колегіальних робочих і 

дорадчих органів РДГУ; 

- підвищення рівня наукового потенціалу РДГУ, виховання та розвиток 

майбутніх наукових і науково-педагогічних кадрів; 

- обговорення проєктів освітньо-наукових програм навчання здобувачів 

вищої освіти, здобувачів освітнього рівня доктор філософії (PhD) та докторантів, 

надання пропозицій щодо її змісту, структури і компонентів; 

- участь в організації конференцій, семінарів, конкурсів молодих учених, 

циклів лекцій провідних учених України та інших держав; 

2.3.2. Стосовно соціально-економічних аспектів: 

- сприяння забезпеченню правової та інформаційної допомоги молодим 

ученим; 

- допомога в організації участі молодих учених у наукових конференціях, 

семінарах, симпозіумах, конкурсах на здобуття грантів тощо; 

- подання пропозицій до Вченої ради РДГУ, щодо кандидатів на отримання 

іменних стипендій, премій, нагород тощо; 

- проведення соціологічних досліджень для виявлення проблем молодих 

учених і пошуку ефективних напрямів їх вирішення; 

- сприяння заохоченню кращих представників молодих учених РДГУ; 

- сприяння упровадженню результатів досліджень молодих учених; 

- посильна допомога у вирішенні соціальних проблем молодих учених 

РДГУ; 

- здійснення громадського контролю за дотриманням прав молодих учених 

у РДГУ; 

2.3.3. Стосовно професійних аспектів: 

- бере участь у розробці планів з визначення потреби у молодих учених, 

вносить пропозиції з підвищення ефективності їх використання, бере участь в 

атестаціях і вирішенні питань посадового переміщення, висунення на керівну 

посаду молодих учених; 

- виявляє потреби і формує пропозиції щодо поліпшення й оновлення 

освітньо-наукових програм та освітньої діяльності з її реалізації; 

- стимулює професійну діяльність молодих учених, підвищення їх 

фахового рівня і реалізації творчої та професійної активності; 

- здійснює допомогу і сприяння методичній та організаційній підтримці 

видання наукових праць молодих учених; 

- організовує співробітництво з молодими ученими інших закладів вищої 

освіти, наукових установ і організацій, фондів і асоціацій, зокрема міжнародними 

неурядовими організаціями, іноземними громадськими об’єднаннями та 

молодіжними організаціями; 

- упроваджує та поширює в середовищі молодих учених політику 

дотримання академічної доброчесності. 

2.3.4. Стосовно інформаційних аспектів: 



- здійснює збір і розповсюдження інформації про наукові установи і 

організації, фонди та асоціації, що здійснюють грантову підтримку наукових 

досліджень молодих учених; 

- сприяє отриманню оперативної інформації про проведення наукових 

заходів; 

- здійснює інші види діяльності, що відповідають меті діяльності Ради і не 

заборонені чинним законодавством України. 

2.4. Рада молодих учених РДГУ має право: 

- на представництво своїх членів у Вчених радах факультетів та Вченій раді 

РДГУ; 

- виступати із ініціативами з різних питань наукового і громадського життя, 

що стосуються молодих учених університету; 

- вносити рекомендації та пропозиції з питань науково-педагогічної та 

соціальної діяльності молодих учених керівництву факультетів та університету 

загалом; 

- рекомендувати на конкурсній основі кандидатури претендентів на 

здобуття регіональних, національних та міжнародних премій, грантів, стипендій 

тощо; 

- брати участь у регіональних, національних та міжнародних проєктах, 

конкурсах та програмах; 

- організовувати центри ділового співробітництва, клуби дозвілля, лекторії, 

семінари, виставки, конкурси тощо, створювати громадські некомерційні 

організації; 

- здійснювати іншу діяльність в інтересах молодих учених та розвитку 

університету, що не суперечить нормам чинного законодавства України. 

3. Склад Ради молодих учених РДГУ та органи управління її 

діяльністю 

3.1. Склад Ради визначається установчими зборами молодих учених РДГУ, 

до яких, відповідно до Закону України «Про наукову і науково-технічну 

діяльність», відносяться співробітники РДГУ – кандидати наук, доктори 

філософії (віком до 35 років), доктори наук (віком до 40 років), а також аспіранти 

й докторанти, здобувачі вищої освіти, які виявили схильність до наукової 

діяльності. 

3.2. Склад Ради молодих учених РДГУ обирається строком на три роки. 

3.3. До складу Ради входять голова Ради, його заступник, секретар Ради та 

члени Ради. 

3.4. Голова Ради:  

● головує на засіданнях Ради;  

● розподіляє обов’язки між заступником, секретарем та іншими членами 

Ради;  

● представляє Раду у відносинах з органами управління РДГУ, органами 

державної влади, органами місцевого самоврядування, іншими закладами вищої 

освіти, науковими установами, громадськими об’єднаннями, організаціями, 

засобами масової інформації, виконує різні представницькі функції;  

● здійснює інші повноваження, які передбачені цим Положенням про Раду.  

3.5. Секретар Ради відповідає за інформаційну підтримку діяльності Ради.  



3.6. Діяльність Ради координується проректором з інноваційної діяльності 

та міжнародного співробітництва РДГУ.  

3.7. Основною формою роботи Ради є її засідання, які проводяться 

відповідно до визначеного плану діяльності, а також у разі потреби (не рідше 

одного разу в квартал). Засідання Ради можуть бути чергові й позачергові, які 

скликаються головою Ради або на вимогу не менше, ніж 1/3 від загальної 

кількості членів Ради. 

3.8. Про час і місце, попередній порядок денний чергового засідання Ради 

повідомляється не менше, ніж за три робочих дні до його проведення. 

3.9. Головує на засіданні Ради голова, а в разі його відсутності – його 

заступник.  

3.10. Засідання Ради вважається правомочним, якщо на ньому присутні не 

менше 51 % її персонального складу.  

3.11. Пропозиції Ради оформляються у формі протоколу засідання, який 

підписує голова та секретар Ради.  

3.12. За результатами роботи Рада готує річний звіт.  

3.13. Рада інформує громадськість про свою роботу шляхом оприлюднення 

плану роботи, керівного складу, прийнятих рішень, протоколів засідань тощо.  

3.14. РДГУ сприяє діяльності Ради та може фінансувати окремі заходи і 

проєкти, що ініціюються нею. 

4. Членство в Раді РДГУ 

4.1. Члени Ради молодих учених РДГУ є представниками інтересів молодих 

учених структурних підрозділів університету. 

4.2. Члени Ради виконують свої обов’язки на громадських засадах.  

4.3. Повноваження члена Ради припиняються за рішенням Ради:  

● у разі перевищення віку молодого ученого, визначеного Законами 

України «Про вищу освіту», «Про наукову і науково-технічну діяльність»;  

● за власним бажанням;  

● у разі припинення трудової діяльності в РДГУ;  

● якщо впродовж роботи Ради вік будь-кого з її членів перевищить 

граничний вік молодого ученого, встановлений відповідно до Закону України 

«Про наукову та науково-технічну діяльність», Рада може подовжити його 

членство до кінця поточного навчального року. 

4.4. Голова Ради має право долучати молодих учених РДГУ, за умови їхньої 

згоди, до керівництва окремими напрямами діяльності Ради (відповідно до плану 

роботи). Такі молоді учені можуть бути включені до складу Ради на загальних 

умовах за поданням Голови та у процесі прямого голосування на засіданні Ради. 

4.5. Члени Ради РДГУ мають право: 

- брати участь у засіданнях Ради, висловлювати свої думки, вносити на 

розгляд пропозиції і брати участь у вільному обговоренні всіх питань, що 

розглядаються, відповідно до затвердженого Регламенту. 

- обирати й бути обраними в органи Ради; 

4.6. Члени Ради зобов’язані: 

- дотримуватися вимог Положення про Раду; 

- виконувати рішення Ради, прийняті в межах її повноважень; 

- сумлінно та своєчасно виконувати покладені на них Радою обов’язки; 

- виконувати рішення керівників (керівних органів) Ради; 



- активно брати участь у науковій роботі та заходах, що організовуються 

Радою; 

- пропагувати діяльність Ради, сприяти підвищенню її авторитету та 

престижу. 

5. Забезпечення діяльності Ради 

5.1. РДГУ надає Раді організаційне сприяння й фінансову підтримку 

проведення заходів і роботи Ради, зокрема приміщення та засоби комунікації; 

умови для апробації результатів дослідження молодих учених; своєчасну 

інформацію, що сприяє роботі Ради. 

5.2. Фінансування діяльності Ради здійснюється за узгодженням із 

ректоратом РДГУ коштами, передбаченими статтями витрат річного бюджету 

університету, власних надходжень до бюджету РДГУ, а також завдяки 

надходженням з інших джерел не заборонених чинним законодавством України. 

Рада може давати рекомендації щодо раціональнішого виділення й використання 

фінансових і матеріальних ресурсів на різні заходи, пов’язані з діяльністю Ради. 

5.3. Кошти Ради спрямовуються на виконання її статутних завдань і 

повноважень. Кошторис затверджується Радою та погоджується з ректором 

РДГУ. 

5.4. Забороняється запровадження членських внесків чи інших 

обов’язкових платежів членів Ради. 

6. Прикінцеві положення 

6.1. Положення про Раду, зміни та доповнення до нього приймаються на 

Загальних зборах молодих учених РДГУ та затверджуються рішенням Вченої 

ради університету. 

6.2. Розгляд питань, що пов’язані з діяльністю Ради та не регламентуються 

цим Положенням, здійснюють Загальні збори молодих учених РДГУ. 

6.3. Діяльність Ради може бути достроково припинена у випадку прийняття 

рішення Загальними зборами молодих учених РДГУ про ліквідацію Ради. 


