
ВИТЯГ З ПРОТОКОЛУ № 12 

засідання вченої ради 

Рівненського державного гуманітарного університету 

від 29 грудня 2021 року 

 

Всього членів вченої ради -             44 чол. 

Присутніх -                                        32 чол. 

 

Голова вченої ради                        проф. Постоловський Р.М. 

Учений секретар                           доц. Терешко Л.В. 

 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ : 

 

1. Звіт ректора Рівненського державного гуманітарного університету професора 

Постоловського Р.М. «Про підсумки роботи університету за 2021 рік» 

Доповідає професор Постоловський Р.М., ректор. 

2. Про підсумки вступної кампанії  в Рівненському державному гуманітарному 

університеті за 2021 рік. 

Доповідає:  відповідальний секретар приймальної комісії РДГУ лоц.Левчук В.В. 

3. Різне. 

 

 

І.СЛУХАЛИ: 

1.1. Звіт ректора Рівненського державного гуманітарного університету професора 

Постоловського Р.М. «Про підсумки роботи університету за 2021 рік». Звіт додається. 

Шановні члени трудового колективу та вченої ради! 

Хочу свій звіт розпочати з подяки всім працівникам колектиу за свій вибір та довіру, 

який вони зробили в жовтні минулого року та обрали мене ректором РДГУ, а на початку 

січня 2021 р. МОН України заключило відповідний контракт. Відповідно до пункту 5 статті 

34 закону України про вищу освіту «Керівник закладу вищої освіти щороку звітує перед 

засновником (засновниками) або уповноваженим ним (ними) органом   та вищим 

колегіальним органом громадського самоврядування закладу вищої освіти». 

Головним, визначальним напрямом освітньої політики Президента, Уряду, 

Міністерства освіти і науки сьогодні є комплексна й глибока модернізація системи освіти.  

Поточна робота деканатів, кафедр, інших підрозділів університету у 2021р. була 

спрямована на реалізацію конкретного плану дій ректорату із забезпечення якості 

освітнього та виховного процесу. У Рівненському державному гуманітарному університеті 

функціонує 7 факультетів, Інститут мистецтв, Інститут психології та педагогіки (на 

громадських засадах) та Інститут заочного навчання і післядипломної освіти, в складі яких 

є 49 кафедр. Як бачите, ще рік назад у нас було 9 факультетів та Інститут мистецтв, а стало 

на два менше. Все це відбувається на вимогу «Закону України про вищу освіту»  та вимог 

Міністерства освіти. У нас відновлено роботу комісії з оптимізації, та хочу сказати, що як 

ректор університету та голова комісії з питань оптимізації Роман Володимирович будемо 

відстоювати інтереси працівників університету, щоправда багато залежить від 

фінансування закладу у 2022 році. 

Станом на 1 грудня 2021 року в Рівненському державному гуманітарному 

університеті працює 964 штатних працівників з них 462 працівників навчально-

допоміжного та адміністративно-господарського персоналу (48% від кількості 

штатних працівників), 502 науково-педагогічних працівників (52 % від кількості 

штатних працівників), з яких 389 осіб мають науковий ступінь та вчене звання (66 – 

доктори наук/професори; 323 – кандидати наук/доценти), що становить 77% від 

загальної кількості науково-педагогічних працівників.  



Адміністрацією університету приділялась значна увага питанням соціального 

захисту працівників університету та членів їх сімей. Головним чинником цієї діяльності був 

«Колективний договір між первинною профспілковою організацією та адміністрацією». 

Університет у своїй діяльності керується Статутом, прийнятим конференцією трудового 

колективу університету та затвердженим Міністерством освіти і науки України. 

Діяльність навчально-методичної ради, навчального відділу, деканатів і кафедр, 

керівників структурних підрозділів була спрямована на забезпечення виконання наказів та 

рішень Міністерства освіти і науки України щодо ефективної реалізації заходів із 

модернізації системи вищої освіти. З 2021 року робочими групами, навчально-методичними 

комісіями, методичними радами за спеціальностями, навчально-методичною радою 

університету розроблено й введено в дію 75 освітніх програм для першого (бакалаврського) 

рівня та 55 освітніх програм для другого (магістерського) рівня. Усі діючі освітні програми 

розміщені на сайті університету. В період з 1 вересня 2021р. випускові кафедри і деканати 

успішно пройшли акредитаційну експертизу 5 освітньо-професійних програм другого 

(магістерського) рівня:  

- Середня освіта (Природничі науки), гарант – проф. Сяська І.О.; 

- Менеджмент, гарант доц. Савченко О.Р.; 

- Управління навчальним закладом , гарант проф. Пелех Ю.В.; 

- Професійна освіта (Цифрові технології), гарант доц. Шліхта А.О.; 

- Менеджмент соціокультурної діяльності, гарант проф. Виткалов С.В.; 

та освітньо-наукову програму третього рівня вищої освіти: 

- Освітні педагогічні науки, гарант проф. Петренко О.Б. 

Університет здійснює освітній процес відповідно до навчальних планів 

спеціальностей, освітньо-професійних програм за освітніми ступенями «Бакалавр», 

«Магістр». Їх виконання постійно контролюється. Визначальну роль в управлінні 

університетом упродовж звітного року відігравала Вчена рада, у полі уваги якої постійно 

перебували питання щодо вдосконалення організації освітнього процесу, підвищення 

ефективності наукових досліджень, кадрові питання, проблеми оптимізації структури 

університету, питання бюджетно-фінансової, соціально-економічної і господарчої роботи, 

міжнародного співробітництва. 

У непростих умовах дистанційного режиму університет забезпечив своє повноцінне 

функціонування та абсолютну дієздатність для виконання всіх основних завдань. 

Зрозуміло, що основний тягар по забезпеченню високої якості освітнього процесу у даний 

період випав на плечі науково-педагогічних працівників. На реалізацію поставленої мети 

було залучено всі наявні засоби інформаційно-комунікаційних технологій. Проведена 

велика робота викладачів, студентів, кафедр та деканатів. Процес вимагав невідкладних і 

кардинальних рішень та ускладнювався технічними можливостями і студентів, і 

викладачів, і університету.  

Однією із передумов якісної підготовки здобувачів вищої освіти є розробка 

належного навчально-методичного супроводу викладання дисципліни. У цьому напрямку 

можна відзначити навчально-методичну раду університету під керівництвом Войтовича 

І.С. та низку кафедр університету, які прагнуть до постійного професійного удосконалення, 

постійно збагачують навчальні програми та курси сучасними досягненнями інноваційних 

технологій. Серед них: кафедра педагогіки і психології (дошкільної і корекційної) ім. проф. 

Т.І. Поніманської (зав. кафедри проф. Дичківська І.М.), кафедра теорії та методики 

виховання (зав. кафедри проф. Петренко О.Б.), кафедра педагогіки початкової освіти (зав. 

кафедри проф. Сойчук Р.Л.), кафедра всесвітньої історії (зав. кафедри проф. Постоловський 

Р.М.), кафедра вікової та педагогічної психології (зав. кафедри проф. Павелків Р.В.), 

кафедра інформаційно-комп’ютерних технологій та методики викладання інформатики 

(зав. кафедри проф. Войтович І.С.), кафедра вищої математики (зав. кафедри проф. 

Петрівський Я.Б.), кафедра теорії та практики фізичної культури і спорту (зав. кафедри 



проф. Кіндрат В.К.), кафедра екології, географії та туризму (зав. кафедри проф. Лико Д.В.), 

кафедра економіки та управління бізнесом (зав. кафедри проф. Дейнега І.О.).  

Що ж до традиційних даних успішності студентів, то за результатами минулорічної 

зимової та літньої сесій, навчальні досягнення студентів є недостатньо високими та 

становлять для денної форми: 

за ОС бакалавр – якісна 51%, і абсолютна 88%; 

за ОС магістр – якісна 70%, і абсолютна 91%. 

Недостатньо високі показники успішності зумовлені навчанням здобувачів освіти у 

дистанційному режимі, який потребує відповідної матеріально-технічної бази, а також 

готовності як викладачів, так і здобувачів освіти до роботи в нових умовах. 

За активну участь у навчанні і науковій роботі кращим представникам студентства 

надані дві стипендії міського голови, та одну стипендію                        ім. Небесної сотні.  

Станом на 1 листопада 2021 року в університеті всього навчається  4348 студентів, 

з них на денній формі навчання – 2 862 студентів, на заочній –  1 486 студентів, за 

державним замовленням – 2 246  студентів, за кошти фізичних та юридичних осіб –  

2 102 студенти. 

Діяльність Університету щодо прийому вступників на навчання для здобуття вищої 

освіти у 2021 році здійснювалась на основі чинного законодавства з дотриманням 

необхідних карантинних заходів за усталеними правилами з чіткою роботою ЄДЕБО.  

Усього за результатами літньої вступної кампанії та додаткового набору було 

прийнято 6512 заяв від вступників для здобуття ступенів вищої освіти бакалавра і магістра.  

Як наслідок, зараховано  1420 вступників, що на 167 особу менше, ніж у 2020 році. 

З них:  

796 осіб – для здобуття освіти за кошти державного бюджету (ОС Бакалавр – 576 

осіб; ОС Магістр – 220 осіб);  

624 особи – для здобуття освіти за кошти юридичних та/або фізичних осіб (ОС 

Бакалавр – 425 осіб; ОС Магістр – 199 осіб). 

У ході додаткового відбору і набору з 20.08.21 р по 30.11.2021 р. було прийнято  180 

студентів. 

Необхідно відмітити роботу групи з формування та адміністрування офіційного 

сайту РДГУ (керівник Левчук В.В.), яка забезпечує щорічне зростання рейтингу інтернет-

присутності університету, що відзначено департаментом освіти та науки 

облдержадміністрації. 

Наукові дослідження в розрізі пріоритетних напрямів розвитку науки і техніки 

виконували 502 штатні науково-педагогічні працівники, серед них – 66 докторів наук, 

професорів, 323 кандидати наук, доценти. На кафедрах у межах робочого часу викладачів 

розроблялися 35 тем з реєстрацією в УкрІНТЕІ. 

Науково-педагогічні працівники та аспіранти університету успішно захистили 5 

докторських  та 8 кандидатських дисертацій.  

Науковцями університету опубліковано 45 монографій, 120 підручників і 

навчальних посібників, 1080 статей, із них 105 – у виданнях, які включені до 

наукометричних баз даних Scopus і Web of Science.  

У спеціалізованій вченій раді Д 47.053.01 з правом прийняття до розгляду та 

проведення захисту дисертацій на здобуття наукового ступеня доктора (кандидата) 

педагогічних наук за спеціальностями захищено 9 кандидатських  та 3 докторські 

дисертації.  

У докторантурі перебуває 1 особа, в аспірантурі навчається 45 осіб. 

Продуктивною була діяльність наукових підрозділів, науково-методичних центрів, 

наукової бібліотеки. 

В університеті забезпечена можливість для користування електронними базами 

даних Scopus і Web of Science, повнотекстовими журналами і книгами міжнародного 

наукового видавництва Springer англійською мовою, що сприяло нарощенню кількості 



наукових публікацій викладачів у наукометричних базах, визнаних МОН України, ‒ і як 

наслідок: посісти вище місце університету в ранжуванні за індексом Гірша. 

Вийшли чергові випуски збірників наукових праць категорії «Б» Переліку фахових 

видань України: «Інноватика у вихованні», «Нова педагогічна думка» та «Українська 

культура: минуле, сучасне, шляхи розвитку» (напрями «Мистецтвознавство», 

«Культурологія»). Збірник наукових праць «Психологія: реальність і перспективи» було 

внесено до Переліку фахових видань України категорії «Б». Головні редактори видань 

Петренко О.Б., Виткалов В.Г., Виткалов С.В., Павелків Р.В. 

Було організовано та проведено 9 Міжнародних і 8 Всеукраїнських науково-

практичних конференцій.  

Цьогоріч ми маємо серед 18 учасників – 9 переможців II туру Всеукраїнського 

конкурсу студентських наукових робіт з галузей знань і спеціальностей. 

Найбільше дипломів призерів у здобутках психолого-природничого факультету – 4, 

відповідно, в інших факультетів: педагогічний – 3, математики та інформатики – 1, 

документальних комунікацій, технологій та фізики – 1.  

Переможцем V Всеукраїнського конкурсу дипломних робіт студентів вищих 

навчальних закладів освіти зі спеціальності «Маркетинг» стала здобувачка вищої освіти 

факультету документальних комунікацій, технологій та фізики Язвінська Тетяна 

Володимирівна – диплом ІІ ступеня (науковий керівник – проф. Дейнега І.О.). 

У науковому доробку здобувачів вищої освіти – 390 статей і тез доповідей. 

Щорічну премію голови Рівненської обласної державної адміністрації за заслуги та 

досягнення в галузі фундаментальних і прикладних досліджень та науково-технічних 

розробок призначено молодому вченому – проф. кафедри іноземних мов Павелків К. М. за 

роботу «Теоретичні і методичні засади іншомовної підготовки фахівців соціальної сфери в 

умовах освітнього середовища  університету». 

Варто відмітити зростання чисельності експертів з акредитації освітніх програм 

Національного агентства із забезпечення якості вищої освіти – 16 науковців, 3 аспіранти та 

6 студентів.  

Проф. Віднічук М.А. отримав 4 патенти на корисні моделі (у співавторстві), доц. 

Мартинюк Г.В. отримала 1 патент на секретний винахід (у співавторстві). 

Підсумовуючи, варто вказати на необхідність нарощування показників наукової 

діяльності кожного викладача, аспіранта, здобувача вищої освіти. Особливої уваги 

потребують молоді вчені, їх активна участь у здобутті грантів, підготовці наукових 

проєктів. 

Упродовж 2021 р. міжнародна діяльність університету охопила такі пріоритетні 

напрями: навчання іноземних студентів, міжнародні освітні проєкти, грантова діяльність, 

програма «Подвійний диплом», семестрове навчання студентів, стажування викладачів 

РДГУ за кордоном та функціонування мовних курсів і підготовчого відділення. 

На факультеті документальних комунікацій, менеджменту, технологій і фізики та 

факультеті математики та інформатики навчаються  громадяни Лівії та Туркменістану. 

Разом з тим, Центром міжнародних відносин була проведена відповідна робота з набору 

іноземних громадян, за результатами якої у 2021р. в РДГУ на підтговче відділення вже 

зараховано 7 іноземних громадян Нігерії, а ще 10 очікують на зарахування до кінця року.   

У руслі українсько-китайського співробітництва та за підтримки Центру 

міжнародних відносин інформація про РДГУ відтепер розміщена і на сайті Міністерства 

освіти Китайської Народної Республіки.  

Шостий рік поспіль у межах підписаної угоди між Університетом Гуманітарно-

Природничим ім. Яна Длугоша в Ченстохові (Республіка Польща) та РДГУ вже більше 250 

студентів усіх факультетів реалізували своє право на міжнародну академічну мобільність, 

навчаючись упродовж семестру у польському державному закладі вищої освіти – 

Університеті Гуманітарно-Природничому ім. Яна Длугоша в Ченстохові (Республіка 



Польща). У 2020-2021н.р. 19 студентів РДГУ взяли участь у безкоштовній програмі 

семестрового навчання. Восени 2021р. на навчання у Польщу поїхало 15 студентів.  

За результатами співпраці було розширено перелік спеціальностей для участі у 

програмі «Подвійний диплом» у Вищій Школі Лінгвістичній. На разі до цієї програми 

можуть долучитися студенти, які навчаються за спеціальностями «Економіка», «Соціальна 

робота» та «Педагогіка».  

За результатами роботи доцента Фещука Юрія Вікторовича включили до складу 

журі міжнародного конкурсу «Найкращий імітаційний проєкт року 2020/2021».  

З 18 по 22 жовтня 2021 р. у Жешувському університеті (м. Жешув, Республіка 

Польща) реалізував міжнародний проєкт Erasmus+ завідувач кафедри романо-германської 

філології проф. Деменчук О.В. Проєкт Erasmus+ діє до 2022 р. включно. 

Авторський проєкт Юрія Пелеха, Наталії Михальчук (РДГУ), Станіслава 

Табачнікова, Євгена Харченка (Національна академія наук вищої освіти 

України)   «Розроблення інноваційної моделі діагностики, корекції та профілактики 

девіантної поведінки молоді України спричиненої перебуванням в умовах природних 

та техногенних надзвичайних ситуацій (наслідки пандемії COVID-19)» посів 19 місце серед 

79 рекомендованих до фінансування  за результатами проведення Конкурсу Національного 

фонду досліджень України «Наука для безпеки людини та суспільства». 

Упродовж 2020-2021н.р. Центром міжнародних відносин було організоване 6-

місячне закордонне науково-педагогічне стажування для 54-х працівників РДГУ , 3-х 

працівників інших ЗВО України та місячне закордонне науково-педагогічне стажування 

для 3-х викладачів коледжів РДГУ. Базою для проходження такого стажування стала Вища 

школа «Уні-Терра», співпраця з якою триває вже понад п’ять років. По завершенню 

стажування усі учасники вже отримали сертифікати. 

В лютому 2021 року професор кафедри української мови імені академіка К.Ф. 

Шульжука Г.М. Вокальчук до 150-річчя від дня народження  Лесі Українки зініціювала 

міжнародний проєкт «Від Звягеля до Сурамі», основним завданням і результатом якого 

стало створення оригінального навчального посібника для студентів філологічних 

спеціальностей та спеціальності «Журналістика». 

       Також у 2021 р. успішно завершила своє навчання в магістратурі Університету м. 

Перпіньян (Франція) за програмою подвійного диплому магістрантка 2 курсу спеціальності 

«Середня освіта (Французька мова і література)» Романюк Сюзанна Русланівна.  

        П’ятий рік поспіль в РДГУ реалізується програма Visiting Professor, яка спрямована 

на розвиток системи міжнародної академічної мобільності висококваліфікованих наукових 

працівників. Так професор Радослав Мушкета (Республіка Польща) на кафедрах Івент-

індустрії, культурології та музеєзнавства і Теорії і практики фізичної культури і спорту 

викладає ряд дисциплін.      Відповідно до завдань МОН відображених у додатку до 

контракту з ректором РДГУ проф. Постоловським Р.М. викладачі, які мають сертифікат, 

що підтверджують володіння іноземною мовою на рівні В2 з 2022 року будуть долучені до 

викладання дисциплін відповідними іноземними мовами. 

У нашому університеті систематично проводяться виховні заходи спрямовані на 

відзначення пам’ятних дат і ювілеїв. Реалізуються плани щодо державних свят та видатних 

подій історії та життя нашої держави:  

У День Гідності і Свободи відбувся захід з ушанування пам’яті Героїв Небесної 

Сотні Олександра Храпаченка (навчався в РДГУ на кафедрі театральної режисури 

художньо-педагогічного факультету) та Едуарда Гриневича (навчався в РДГУ на кафедрі 

документальних комунікацій  факультету документальних комунікацій та менеджменту). 

День Конституції України проведено спільно з обласною адміністрацією міста Рівного. 

Святковий захід організовано в Рівненському академічному українському музично-

драматичному театрі професорсько-викладацьким складом Інституту мистецтв РДГУ та 

начальником управління культури і туризму Рівненської обласної державної адміністрації 

Романюк Л.В.. Режисер народний артист України, завідувач кафедри народних 



інструментів, професор Святослав Мельничук, ведуча свята кандидат політичних наук, 

доцент Ірина Андрощук. У День захисника України систематично проводяться заходи 

кафедрою фізичної культури та спорту: «Туристичний гандикап»,  «А, нумо, хлопці», 

«Козацькі забави», «Свята Покрова».  

Університет активно долучається до міжнародних акцій таких як: Всесвітній день 

прибирання «World Cleanup Day», «Всесвітній день дикої природи» спрямовані на 

збереження природи, дбайливого ставлення до довкілля, правильного поводження з 

відходами, сортування сміття, благоустрою територій, висаджування дерев та кущів.  

В університеті працює волонтерський центр «Від серця до серця». У межах 

діяльності Регіонального комплексного науково-методичного центру інноваційних 

технологій освітнього процесу РДГУ було завершено проєкт благодійного фонду 

«Скарбниця надії» (Рівне) для підтримки онкохворих діток «Коробка хоробрості» до 

Всесвітнього дня добрих справ Щедрий Вівторок. 

Проводяться щорічні заходи приурочені Дню працівників освіти, 8 Березня, Дню 

науки, Дню знань. 

Проведеним економічним аналізом очікуваного виконання кошторису 2021 року  

встановлено: 

Загальний фонд:    Кошторис доходів і видатків на 01.12.2021 рік затверджено ( із 

змінами) в сумі 127 млн. 523,4 тис. грн. (- 1334,1 тис. грн.).                                                                            

Проведеним аналізом фінансово-господарської діяльності у 2021 році встановлено: 

ситуація, яка склалася в університеті внаслідок росту заробітної плати, зростання цін та 

тарифів на комунальні видатки та енергоносії та відсутності росту власних надходжень, є 

складною. Наказом ректора від 19 листопада 2021 року відновлено роботу  комісії, яка на 

сьогоднішній день працює над вирішенням всіх питань щодо подальшого вивчення, аналізу 

та вжиття заходів для оптимізації фінансово – господарської діяльності університету. 

Робота всіх підрозділів АГЧ була спрямована на забезпечення життєдіяльності РДГУ.  

Зокрема проведено вогнезахисне обробляння деревʼяних конструкцій покрівель із 

складанням актів відповідності вогнезахисту в навчальних корпусах № 1; № 2; № 4;  №5. 

 Згідно Плану заходів РДГУ щодо реалізації доступності до навчальних приміщень 

для осіб з інвалідністю та інших мало мобільних груп населення на 2018 – 2021 рік, 

влаштовано світлові покажчики «ВИХІД» в навчальних корпусах і гуртожитках з 

автономним освітленням, влаштовано контрастну розмітку перед входом до навчального 

корпусу №1 та нанесені тактильні попереджувальні смуги внизу і вгорі сходів та на 

проміжних майданчиках сходових маршів навчальних корпусів. Підрядними організаціями 

проведений поточний ремонт 3 поверху гуртожитку №7 для прийому студентів – іноземців  

вартістю 969 431, 00 грн., а також проведено поточний ремонт козирка та вестибюля 1 

поверху навчального корпусу №3.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

Відзначаємо чергову перемогу у огляді-конкурсі гуртожитків Рівненського 

державного гуманітарного університету, а за вагомий особистий внесок у створення 

належних умов проживання у студентських гуртожитках нагородження Бабак Віри 

Михайлівни – директора студмістечка РДГУ та Шевчук Людмили Миколаївни – завідувача 

гуртожитку № 7. 

РДГУ у звітному періоді своєчасно і в повному обсязі вносив платежі до бюджету, в 

тому числі до Пенсійного фонду і державних соціальних фондів, виконував кошториси 

доходів і видатків, не мав і не має кредиторської та дебіторської заборгованості перед 

організаціями і фінансовими установами. 

Згідно із затвердженим графіком щорічно навчальним закладом подавався до МОН 

України в установленому порядку річний кошторис доходів і видатків Рівненського 

державного гуманітарного університету. 

Дякую за увагу! Прийміть найщиріші вітання з Новим роком та Різдвом Христовим! 

Нехай ці традиційно світлі, добрі для нашого народу свята Ваші сім’ї зустрінуть у радісній, 

доброзичливій, теплій атмосфері. Нехай у ваших домівках панують добробут і злагода. 



Ректор РДГУ       проф. Постоловський Р.М. 

29 грудня 2021 року 

 

УХВАЛИЛИ: 

Заслухавши і обговоривши «Звіт ректора Рівненського державного гуманітарного 

університету за 2021 рік», вчена рада відзначає, що впродовж 2021 року спостерігався 

подальший динамічний розвиток університету за всіма основними напрямками діяльності. 

У звітному періоді приділялась увага зміцненню кадрового потенціалу, формуванню 

контингенту студентів, покращенню якості освітніх послуг, підвищенню рейтингу 

університету, розширенню спектру наукових досліджень, поглибленню міжнародних 

зв’язків, реалізовувалась програма соціальної підтримки працівників та студентів  

Враховуючи зазначене, вчена рада ухвалює: 

1. Звіт ректора РДГУ проф. Постоловського Р.М. схвалити. 

Роботу ректора РДГУ з цього питання вважати задовільною. 
Сприяти зміцненню кадрового потенціалу науково-педагогічних працівників університету, 
вдосконаленню системи підготовки через аспірантуру та докторантуру, підтримки талановитих 
молодих науковців, створення умов і перспектив для їх творчого зростання, проводити роботу щодо 
збільшення кількості спеціалізованих вчених рад в університеті. 

2022 р.     Ректорат, деканати, кафедри. 

Контроль за виконанням цієї ухвали покласти на ректора університету проф. 

Постоловського Р.М. 

Результати голосування: 

За- 32 чол.; 

Проти – немає; 

Утримались – немає. 

ІІ. СЛУХАЛИ: 

2.1. Інформацію доцента Лквчука В.В. , відповідального секретаря приймальної комісії 

«Про підсумки вступної кампанії до Рівненського державного гуманітарного університету 

в 2021 році». Звіт додається. 

 

Діяльність приймальної комісії у 2021 році здійснювалась згідно із Законами 

України «Про освіту», «Про вищу освіту», на основі Умов прийому у 2021 році, правил 

прийому на навчання для здобуття вищої освіти у РДГУ у 2021 році, Положення про 

приймальну комісію, наказів та листів МОН України стосовно організації вступної 

кампанії в 2021 році.  

Відповідно було сформовано склад усіх підрозділів приймальної комісії  

(відбіркових, апеляційної, предметної, фахової атестаційної, комісії з проведення 

співбесід, творчих конкурсів), проведено необхідне навчання та інструктаж членів усіх 

її підрозділів. 

Ведення та оформлення документації здійснювалось на підставі наказу МОН 

України від 13.04.2021р. № 415 «Про затвердження форм документів з підготовки 

фахівців у закладах вищої (фахової передвищої) освіти», зареєстрованого в 

Міністерстві юстиції України 26 травня 2021 року за № 697/36319.  

Усі рішення приймальної комісії відображені у протоколах, а передбачена 

Умовами прийому інформація, зокрема рейтинги та списки вступників, 

рекомендованих і зарахованих на навчання для здобуття освітніх ступенів за кошти 

державного бюджету та за кошти фізичних та/або юридичних осіб, сформовані на 

підставі внесення даних до Єдиної електронної базі з питань освіти, оприлюднені на 

стендах приймальної комісії та на офіційному сайті РДГУ у строки, встановлені 

правилами прийому до РДГУ в 2021 році.  

Умови вступної кампанії 2021 року вирізнялись важливими нюансами, серед яких:  



 електронний кабінет для вступників до бакалаврату на основі МС та до 

магістратури на всі спеціальності; 

 лібералізація вибору третього предмету ЗНО (за винятком регульованих 

спеціальностей); 

 відмова від окремих переліків предметів для небюджетних КП;  

 анулювання заяв на контракт після виконання вимог вступу на бюджет, не 

більше 30 заяв на небюджетні КП; 

 обов'язкове ЄВІ при вступі до магістратури для усіх спеціальностей;  

 два формати першого ЗНО Українська мова (з елементами літератури), 

Українська мова та література (з елементами літературознавства);  

 вступ на основі МС за двома сертифікатами ЗНО; 

 при формуванні КП для вступу на бакалаврат на основі диплома молодшого 

спеціаліста необхідність дотримання обмежень, передбачених в стандартах 

вищої освіти. 

ІІ. РЕЗУЛЬТАТИ ПРИЙОМУ ВСТУПНИКІВ  

У результаті проведення вступної кампанії в 2021 році були отримані такі 

результати: 

І. Прийнято 6867 заяв від вступників, що на 537 заяв більше, ніж у 2020 році 

(див. табл. 1). Позитивним є й те, що значно зріс середній конкурсний бал зарахованих 

вступників, а також збільшилась кількість вступників з високими результатами ЗНО та 1-3 

пріоритетами щодо вступу на спеціальності РДГУ.  

Таблиця 1 Показники кількості прийнятих заяв (2017-2021 рр.) 

Роки 2017 2018 2019 2020 2021 

Кількість прийнятих заяв 

Всього 9904 8507 7673 6330 6867 
ІІ. Обсяг державного замовлення (станом на 31.08.2021 р.) у 2021 році становить 716 місць (табл. 

2). В поточному році збільшилась кількість здобувачів за кошти державного бюджету освітнього 

ступеня бакалавра, водночас – суттєво зменшилась кількість здобувачів освітнього ступеня 

магістра. 

У перспективі кінцева кількість державних місць буде більшою, оскільки поданий запит 

на переведення вступників, які належать до пільгових категорій та з числа соціально 

незахищеної, громадсько активної і талановитої молоді на місця державного замовлення за 

рішенням конкурсної комісії МОН (50 осіб), а також у цьому році при проведенні додаткового 

набору до магістратури на основі диплому бакалавра упродовж вересня будуть надані додатково 

державні місця для спеціальностей особливої підтримки. Відповідно до правил прийому 

19.08.2021 року вже було переведено з платної форми навчання на державну 39 вступників на 

навчання для здобуття освітнього ступеня бакалавр (37 – денної форми навчання; 2 – заочної 

форми навчання).  

Табл. 2 Показники обсягу державного замовлення (2017-2021 рр.) станом на31.08.2021  

ОКР бакалавра ОКР магістра 

Д.ф.н. З.ф.н. Разом  Д.ф.н. З.ф.н. Разом  

2017 рік - 883 

392 104 496 316 74 390 

2018 рік – 944 

320 80 400 438 106 544 

2019 рік – 949 

356 63 419 449 81 530 

2020 рік – 782 

381 73 454 274 54 328 

2021 рік – 716 

425 108 533 145 38 183 



ІІІ. Попри карантинні обмеження упродовж навчального року та під час вступної кампанії 

приймальна комісія проводила активну профорієнтаційну роботу, реалізовувала рекламну 

діяльність (радіоінтерв’ю, статті та оголошення у газетах та на сайтах, участь у 

батьківському форумі, трансляція рекламних роликів, розповсюдження інформаційних 

буклетів тощо), активно використовувався мобільний та електронний зв’язок, проводились 

бесіди з вступниками та їх батьками, онлайн зустрічі та консультації. З ініціативи 

приймальної комісії було проведено методичний семінар для відповідальних за 

профорієнтаційну роботу на факультетах, розроблено маркетингову стратегію університету 

та виготовлено сувенірну продукцію з символікою РДГУ. 

Важливим завданням приймальної кампанії було залучення вступників до навчання 

в університеті за кошти фізичних та/або юридичних осіб. На навчання за кошти фізичних, 

юридичних осіб зараховано 525 осіб, що є нижчим за  аналогічні показники 2020 року. 

Всього до університету станом на 31.08.2021 р. прийнято 1241 особу (табл. 3). За 

результатами додаткового набору, що триватиме до 30 листопада 2021 року прогнозуємо 

зарахування ще близько 200 вступників, переважно для здобуття  ступеня магістр. 

Таблиця 3 

Роки 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Зараховано на навчання 

Всього 3313 2186 2085 2138 1587 1241 

Бакалавр 1487 1209 1147 1101 942 952 

Магістр 1823 977 938 1037 645 289 

Зараховано на денну форму 

Всього 1805 1207 1192 1246 996 876 

Бакалавр 839 718 676 693 672 714 

Магістр 966 489 516 553 324 162 

Зараховано на заочну форму 

Всього 1508 979 893 892 591 365 

Бакалавр 648 491 471 408 270 238 

Магістр 860 488 422 484 321 127 

Зараховано на державну форму 

Всього 1683 886 1006 947 782 716 

Бакалавр 562 497 457 417 454 533 

Магістр 1121 389 549 530 328 183 

Зараховано на платну форму 

Всього 1630 1300 1079 1191 805 525 

Бакалавр     488 419 

Магістр     317 106 
У зв’язку з поновленням та переводом з інших закладів освіти допущено до ліквідації 

академічної різниці 12 осіб. 

Зазначені показники прийому не остаточними. На разі триває прийом 

оригіналів документів та зарахування тих вступників, які не встигли подати їх 

раніше. З 30.08.2021 р. по 22.09.2021 р. відбуватиметься прийом вступників, які не 

менше одного року навчаються у ЗВО. 

Продовжується прийом документів та вступні випробування для вступників до 

магістратури  за денною і заочною формами навчання (на основі ОКР спеціаліста, ОС 

магістра), до бакалавріату (на основі (ПЗСО)) за заочною формою навчання. З 01 вересня по 

26 листопада проводитиметься прийом вступників до магістратури на основі здобутого 

ступеня бакалавра.  

Повністю заповнено ліцензований обсяг: ОС бакалавра (денна форма навчання): 



014.05 Середня освіта (біологія та здоров’я людини). 

ОС магістра (заочна форма навчання) 

035.041 Філологія (Германські мови та літератури (переклад включно), перша – 

англійська); 016 Спеціальна освіта (логопедія). 

Водночас викликає занепокоєння ситуація щодо низького рівня активності 

вступників щодо вступу на окремі спеціальності, на які подали лише декілька оригіналів 

або не було зараховано жодного студента: 

                                          Таблиця 4. ОС бакалавр (4 роки навчання)  

Код 

  

Конкурсні 

пропозиції 

Ліцензі

я 
Денна 

Ліценз

ія 
Заочна 

Денна 

форма 

Реком

ендов

ані 

Бюд

жет 

Контр

акт 

Заочна 

форма  

Реком

ендов

ані 

Бюд

жет 

Конт

ракт 

012. 
Дошкільна 

освіта 
95 53 64 23 110 16 17 3 

013. 
Початкова 

освіта 
200 48 47 2 210 6 5 1 

014.0

1 

Середня 

освіта.  

Українська 

мова і 

література 

125 19 15 10 125 6 5 1 

014.0

21 

Середня 

освіта. Мова 

і література 

(англійська) 

85 17 17 10 40 5 3 1 

014.0

22 

Середня 

освіта. 

Мова і 

література 

(німецька) 

20 4 4 1 5 1 1 0 

014.0

23 

Середня 

освіта. 

Мова і 

література 

(франц.) 

15 2 2 0 5   0 0 

014.0

3 

Середня 

освіта. 

Історія 

70 25 24 7 60 6 3 2 

014.0

4 

Середня 

освіта. 

Математика 

50 24 21 1 25 2 2 0 

014.0

5 

Середня 

освіта. 

Біологія та 

здоров’я 

людини 

20 20 19 1 10 5 4 0 

014.0

7 

Середня 

освіта. 

Географія 

20 18 18 1 5 5 5 0 



014.0

8 

Середня 

освіта. 

Фізика 

20 4 4 0 10   0 0 

014.0

9 

Середня 

освіта. 

Інформатика 

15 11 11 1 10   0 0 

014.1

0 

Середня 

освіта. 

Трудове 

навчання та 

технології 

60 6 6 1 60   0 0 

014.1

1 

Середня 

освіта. 

Фізична 

культура 

40 10 7 5 40 4 2 1 

014.1

3 

Середня 

освіта. 

Музичне 

мистецтво 

20 4 5 2 20   0 0 

014.1

3 

Середня 

освіта. 

Музичне 

мистецтво, 

психологія 

10 2 2 0 10 2 2 0 

014.1

5 

Середня 

освіта. 

Природничі 

науки 

60 6 7 1 55 3 2 0 

015.1

5 

Професійна 

освіта. 

Охорона 

праці 

15   0 1 10   0 0 

015.1

6 

Професійна 

освіта. 

Туристичне 

обслуговува

ння 

15   0 0 10   0 0 

015.1

6 

Професійна 

освіта. 

Сфера 

обслуговува

ння 

30   0 0 20   0 0 

015.3

9 

Професійна 

освіта. 

Цифрові 

технології 

35 2 2 2 15   0 0 

016.0

1 

Спеціальна 

освіта. 

Логопедія 

40 17 16 9 10 5 3 1 

017. 

Фізична 

культура і 

спорт 

15 5 5 5 5   0 2 



023. 

Образотворч

е мистецтво, 

декоративне 

мистецтво, 

реставрація 

30 10 10 5 30   0 3 

024. Хореографія 35 3 4 13 50   0 3 

025. 
Музичне 

мистецтво 
95 10 9 9 95   0 5 

026. 

Сценічне 

мистецтво. 

Актор/Режис

ер  

25 5 5 11 25   0 2 

027. 

Музеєзнавст

во, 

пам’яткозна

вство 

25 3 3 0 25   0 0 

028. 

Менеджмен

т 

соціокульту

рної 

діяльності 

30   0 4 30   0 0 

029. КББ 50 1 1 0 55   0 0 

029. ДіД 50 3 3 6 55   0 2 

032. 
Історія та 

археологія 
30 3 2 8 30   0 2 

034. 
Культуроло

гія 
55   0 2 55   0 2 

035.0

1 

Філологія. 

Українська 

мова та 

література 

45 4 3 2 25   0 0 

035.0

41 

Філологія 

(Германські 

мови та 

літератури 

(переклад 

включно), 

перша – 

англійська) 

45 5 5 8 17 1 1 3 

035.0

43 

Філологія 

(Германські 

мови та 

літератури 

(переклад 

включно), 

перша – 

німецька) 

13   0 0 5   0 1 

035.0

55 

Філологія 

(Романські 

мови та 

літератури 

(переклад 

10   0 0 5   0 1 



включно), 

перша – 

французька

) 

051. Економіка 30   0 5 20   0 1 

052. Політологія  30   0 16 10   0 2 

053. Психологія 105 1 2 4 100   0 1 

053. 
Практична 

психологія 
25   0 12 -   0 0 

073. Менеджмент 50   0 15 40   0 1 

075. Маркетинг 15   0 10 10   0 1 

091. Біологія 50 5 5 1 75   0 0 

101. Екологія 40 3 3 3 30 1 0 1 

104 
Фізика та 

астрономія 
20 3 2 0 -   0 0 

113 
Прикладна 

математика 
20   0 1 5   0 1 

121 

Інженерія 

програмного 

забезпечення 

35 6 6 9 15 4 4 0 

122 
Комп’ютерні 

науки 
20 5 4 6 5 1 1 0 

227 

Фізична 

терапія, 

ерготерапія 

50 3 2 7 -   0 0 

231 
Соціальна 

робота 
25 1 1 4 25 1 1 1 

281 

Публічне 

управління 

та 

адмініструв

ання 

30   0 3 25   0 0 

291 

Міжнародні 

відносини, 

суспільні 

комунікації 

та 

регіональні 

студії 

20 1 1 7 - 0 0 0 

  Всього   372 368 254   74 63 45 

 

ОС магістр 

Спеціальності 

(предметні  

спеціальності, 

спеціалізації) 

  

Конкурсні 

пропозиці

ї 

Ліцензов

ані 

обсяги 

Денна  Заочна 

Ши

фр 
Назва 

Де

нна 

фо

Зао

чна 

фіксо

вані 

бюд

жет 

конт

ракт 

фіксо

вані 

бюд

жет 

конт

ракт 



рм

а 

фор

ма 

011. 

Освітні, 

педагогіч

ні науки 

Педагогік

а вищої 

школи 

20 26 4 1   0     

012. 
Дошкільна 

освіта 

Дошкільна 

освіта 
50 100 25 8   24 2 3 

013. 
Початкова 

освіта 

Початкова 

освіта 
75 75 25 12   18 15 4 

014.

01 

Середня 

освіта 

(Українськ

а мова і 

література

) 

Середня 

освіта. 

Українськ

а мова і 

література 

20 20 8 8 2 5 1 1 

014.

021 

Середня 

освіта  

(Мова і 

література 

(англійськ

а)  

Середня 

освіта. 

Англійськ

а мова і 

література 

35 15 8 8 1 2 2 6 

014.

022 

Середня 

освіта  

(Мова і 

література 

(німецька)  

Середня 

освіта. 

Німецька 

мова і 

література 

4 4 2 2   2 2   

014.

023 

Середня 

освіта  

(Мова і 

література 

(французь

ка)  

Середня 

освіта. 

Французьк

а мова і 

література 

3 3 1 1   1   1 

014.

03 

Середня 

освіта 

(Історія) 

Середня 

освіта. 

Історія 

25 10 7 5   2 2   

014.

04 

Середня 

освіта 

(Математи

ка)  

Середня 

освіта. 

Математик

а  

30 20 15 7   10 5   

014.

05 

Середня 

освіта 

(Біологія 

та 

здоров’я 

людини) 

Середня 

освіта. 

Біологія та 

здоров’я 

людини 

10 4 3 3   3 3   

014.

07 

Середня 

освіта 

(Географія

) 

Середня 

освіта. 

Географія 

12 9 5 4   2   3 

014.

08 

Середня 

освіта 

(Фізика) 

Середня 

освіта. 

Фізика  

8 2 8 2   2 1   



014.

09 

Середня 

освіта 

(Інформат

ика) 

Середня 

освіта. 

Інформати

ка  

10 15 7 6   4   4 

014.

10 

Середня 

освіта 

(Трудове 

навчання 

та 

технології) 

Середня 

освіта. 

Трудове 

навчання 

та 

технології 

15 15 6 4   1   2 

014.

11 

Середня 

освіта 

(Фізична 

культура) 

Середня 

освіта.Фіз

ична 

культура 

35 36 10 4   0   2 

014.

13 

Середня 

освіта 

(Музичне 

мистецтво

) 

Середня 

освіта. 

Музичне 

мистецтво 

30 30 5 4   1 1 1 

014.

15 

Середня 

освіта 

(Природни

чі науки) 

Середня 

освіта. 

Природни

чі науки 

25 21 8 7   3 1 1 

015.

39 

Професійн

а освіта 

(Цифрові 

технології) 

Професійн

а освіта. 

Цифрові 

технології 

15 15 8 6   5   1 

016. 

Спеціальн

а освіта 

(логопедія

) 

Спеціальн

а освіта 

(логопедія

) 

10 15 10 8 1 2 2 13 

017. 

Фізична 

культура і 

спорт 

Фізична 

культура і 

спорт 

19 20 5 3   3   2 

023. 

Образотво

рче 

мистецтво, 

декоратив

не 

мистецтво, 

реставраці

я 

Образотво

рче 

мистецтво, 

декоратив

не 

мистецтво, 

реставраці

я 

25 15 7 3   0   1 

024. 
Хореогра

фія  

Хореогра

фія  
10 15 1 1 1 0   2 

025. 
Музичне 

мистецтво  

Музичне 

мистецтво 
40 40 6 6 3 0   3 

026. 
Сценічне 

мистецтво 

Сценічне 

мистецтво 
10 15 1 1 1 0   8 

027. 

Музеєзнав

ство, 

пам’яткоз

навство 

Музеєзнав

ство, 

пам’яткоз

навство 

10 15 1 1   0     



028. 

Менеджме

нт 

соціокуль

турної 

діяльності 

Менеджме

нт 

соціокуль

турної 

діяльності 

10 15 0     0   1 

029. 

Інформаці

йна, 

бібліотечн

а та 

архівна 

справа 

КББ 10 10 0     0     

ДіД 15 15 2 2   1     

032. 

Історія та 

археологі

я  

Історія та 

археологі

я  

40 20 2 1   1     

034. 
Культуро

логія  

Культуро

логія  
10 10 1     0     

035.

01 

Філологія 

(Українськ

а мова та 

література

) 

Філологія. 

Українськ

а мова і 

література 

10 10 2 2 1 0   1 

035.

041 

Філологія 

(Германсь

кі мови та 

літератури 

(переклад 

включно), 

перша – 

англійська 

(англійськ

а та 

німецька 

мови) 

(англійськ

а та 

французьк

а мови)  

5 2 2 2 1 0   2 

035.

043 

Філологія 

(Германсь

кі мови та 

літератури 

(переклад 

включно), 

перша – 

німецька 

(німецька 

та 

англійська 

мови)  

3 2 1 1   0     

035.

55 

Філологія 

(Романські 

мови та 

літератури 

(переклад 

включно), 

перша – 

французьк

а 

(французь

ка та 

англійська 

мови) 

2 2 1 1   0     

051. 
Економік

а 

Економіч

на 

кібернети

ка 

20 10 2 2   0   1 

052. 
Політолог

ія  

Політолог

ія  
20 10 1 1 1 0   3 



053. 
Психологі

я   

Психологі

я  
90 60 3 3 4 0   5 

073. 
Менеджме

нт 

Менеджме

нт 
5 30 1 1 1 1 1 16 

Менеджме

нт.  

Управлін

ня 

навчальн

им 

закладом 

5 10 1 1   0   2 

075. Маркетинг  Маркетинг  20 10 2 2   1     

091. Біологія Біологія 20 20 4 2   0   1 

101 Екологія  Екологія  8 - 2 1   0     

104 
Фізика та 

астрономія 

Фізика та 

астрономія 
10 - 3 2   0     

113 

Прикладна 

математик

а 

Прикладна 

математик

а 

15 - 2     0     

122 
Комп᾿юте

рні науки 

Комп᾿юте

рні науки 
29 5 5 5   2     

291 

Міжнарод

ні 

відносини, 

суспільні 

комунікаці

ї та 

регіональн

і студії 

Міжнарод

ні 

відносини, 

суспільні 

комунікаці

ї та 

регіональн

і студії 

25 - 1 1   0     

Всього  224 145 17 96 38 89 

ІІІ. ПРОБЛЕМИ ВСТУПНОЇ КАМПАНІЇ ТА РОБОТИ ПРИЙМАЛЬНОЇ КОМІСІЇ 

ЩОДО ПРИЙОМУ ВСТУПНИКІВ ДО РДГУ У 2021 РОЦІ 

1. Зменшення кількості вступників до закладів вищої освіти загалом та до Рівненського 

державного університету зокрема, насамперед для здобуття освітнього ступеня магістра 

на основі здобутого освітнього ступеня бакалавра через необхідність складання ЄВІ та 

для здобуття освітнього ступеня бакалавра на основі здобутого освітньо-

кваліфікаційного рівня молодшого спеціаліста через обов’язкову наявність для вступу 

двох сертифікатів ЗНО. 

2. Недостатнє якісне кадрове забезпечення під час вступної кампанії, насамперед 

технічних секретарів, що суттєво впливає на якість обслуговування вступників та 

підготовки документів (зокрема списків рекомендованих, наказів про зарахування, 

особових справ студентів), а також на результативність прийому вступників до РДГУ. 

3. Ускладнення умов прийому вступників (зокрема підвищення прохідного балу з ЄВІ 

з 10 до 12), що унеможливило вступ до РДГУ значної кількості вступників до 

магістратури та обов’язкова наявність двох сертифікатів ЗНО при вступі на основі ОКР 

молодшого спеціаліста. 

4. Відсутність належної реакції відділу зв’язків з громадскістю на звернення ПК з 

формування позитивного іміджу університету. 

ІV. ПРОПОЗИЦІЇ ЩОДО ПОКРАЩЕННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ ВСТУПНОЇ 

КАМПАНІЇ У 2022 РОЦІ 

Для покращення результатів вступної кампанії у 2022 році вважаємо необхідним:  



активізувати подальшу роботу університету з профорієнтаційної роботи;  

впроваджувати ефективну маркетингову стратегію університету та формування 

його позитивного іміджу; 

оптимізувати роботу деканатів та структурних підрозділів університету щодо 

формування технічного складу приймальної комісії (забезпечення постійної кандидатури 

технічного секретаря упродовж вступної кампанії); 

забезпечити оновлення нормативної бази для проведення майбутньої вступної 

кампанії (правил прийому, положень щодо діяльності приймальної комісії, посадових 

інструкцій тощо); 

робота приймальної комісії триває календарний рік, а об’єми виконуваної роботи 

постійно зростають. У січні місяці проводиться формування конкурсних пропозицій за 

державним замовленням, підготовка та розгляд положень, які регулюють роботу 

приймальної комісії; у лютому – формування максимальних обсягів та кваліфікаційного 

мінімуму державного замовлення, підготовка нормативних документів щодо діяльності 

приймальної комісії; у лютому, березні – опрацювання програм фахових випробувань та 

розміщення їх на сайті, підтримка актуальної інформації на інтернет-ресурсах; у квітні – 

подання показників діяльності університету в МОН, заповнення модулю в ЄДЕБО «Дані 

про вступ та випуск», підготовка до реєстрації на єдиний вступний іспит з іноземної мови; 

травень, червень – реєстрація на єдиний вступний іспит з іноземної мови, подання даних в 

МОН про виконання забезпечення критеріїв державного замовлення за освітніми рівнями 

«Магістр» та «Бакалавр на основі ОКР МС», навчання голів відбіркових комісій, їх 

заступників та технічних секретарів, підготовка змін до Правил прийому для здобуття 

вищої освіти, формування конкурсних пропозицій за кошти фізичних або юридичних осіб; 

з липня по 30 листопада триває власне сама вступна кампанія та додатковий набір на 

навчання для здобуття вищої освіти, переведення на вакантні місця державного замовлення, 

поновлення студентів; грудень – підготовка Правил прийому на навчання для здобуття 

вищої освіти в наступному році. Впродовж року приймальною комісією здійснюється 

профорієнтаційна робота та маркетингова діяльність університету. 

 Враховуючи вище викладене, прошу розглянути питання про створення 

відділу «Приймальна комісія» , працівники якого здійснювали б свою діяльність на 

постійній основі з належною оплатою праці.  

Відповідальний секретар приймальної комісії                                     Василь 

ЛЕВЧУК  

 

УХВАЛИЛИ: 

Заслухавши та обговоривши доповідь відповідального секретаря приймальної 

комісії доц. В. В. Левчука «Про підсумки вступної кампанії до Рівненського державного 

гуманітарного університету в 2021 році», вчена рада відзначає, що у поточному році прийом 

вступників на навчання для здобуття освітніх ступенів бакалавра, магістр був проведений 

відповідно чинних нормативно-правових документів.  

Під час прийому заяв та документів від вступників, проведення вступних 

випробувань і зарахування на навчання було забезпечено дотримання карантинних вимог, 

режим відкритості і прозорості, чітку роботу відбіркових комісій, юридичної служби та 

консультаційно-інформаційного пункту з прийому електронних заяв, що дало змогу 

забезпечити відсутність скарг від вступників чи їх батьків. 

Аналіз ходу та результатів вступної кампанії засвідчив наявність низки проблем, які 

потребують розв’язання під час підготовки до прийому вступників у 2022 році. Вони 

стосуються оптимізації діяльності університету з метою збільшення числа вступників до 

РДГУ, зокрема проведення ефективної маркетингової кампанії та профорієнтаційної 

роботи, спрямованої на залучення молоді до навчання в університеті; удосконалення 

роботи приймальної комісії; забезпечення оновлення нормативної бази для проведення 



вступної кампанії; оптимізації переліку спеціальностей, їхніх ліцензованих обсягів та 

обсягів державного замовлення. 

Зважаючи на викладене, вчена рада Рівненського державного гуманітарного 

університету ухвалює: 

1. Вважати роботу приймальної комісії щодо прийому вступників у 2021 році 

задовільною. 

2. Доповідь відповідального секретаря приймальної комісії доц. В. В. Левчука взяти до 

уваги й обговорити її на засіданнях вчених рад факультетів та інституту мистецтв, 

засіданнях кафедр. 

Відповідальні: декани факультетів, директор інституту мистецтв, завідувачі 

кафедр. Термін: до 15.09.2021 р. 

3. З метою збільшення набору студентів у 2022 році: 

3.1. Розробити програму профорієнтаційної роботи університету з урахуванням сучасних 

підходів у науці і практиці, запитів суспільства. 

Відповідальні: відповідальна за профорієнтаційну роботу доц. Т. І. Черніговець, декани 

факультетів, завідувачі кафедр. Термін: до 20.09.2021 р. 

3.2. Розробити програму реалізації маркетингової стратегії університету. Залучити до її 

розроблення та реалізації фахівців, спроможних на сучасному рівні реалізувати зв’язки з 

громадськістю, формувати позитивний імідж РДГУ на рівні міста, області, регіону, 

України. 

Відповідальні: відповідальна за організацію маркетингової діяльності доц. 

О. В. Крет, відділ зв’язків з громадськістю Термін: до 20.09.2021 р. 

3.3. Вдосконалити інформаційно-профорієнтаційну роботу серед випускників 

загальноосвітніх закладів, коледжів, факультетів, інституту мистецтв РДГУ, інших закладів 

вищої освіти з метою забезпечення набору вступників. 

  Відповідальні: декани факультетів, директор інституту мистецтв, завідувачі 

кафедр.   Термін: упродовж року. 

3.4. Ширше використовувати можливості зміцнення співпраці з закладами освіти ІІ рівня 

акредитації Рівненщини та сусідніх областей, передусім з коледжами, які входять до складу 

університету. 

Відповідальні: декани факультетів, завідувачі кафедр. Термін: упродовж 

року. 

3.5. Продовжити роботу щодо вдосконалення інформаційних сайтів факультетів, 

інституту мистецтв, кафедр, приймальної комісії з метою оперативного інформування 

вступників. Призначити відповідальних осіб для спілкування з вступниками через 

електронні засоби, зокрема соціальні мережі, електронну пошту, різноманітні комунікації з 

вступниками через електронні засоби, зокрема соціальні мережі, електронну пошту, 

різноманітні комунікатори (skype, viber тощо). 

Відповідальні: декани факультетів, директор інституту мистецтв, завідувачі 

кафедр, відповідальний секретар приймальної комісії.Термін: упродовж навчального року. 

3.6. Провести аналіз результатів прийому вступників та оптимізувати ліцензовані 

обсяги для спеціальностей з огляду на їх популярність та актуальність на ринку праці.  

Відповідальні: декани факультетів, директор інституту мистецтв, завідувачі 

кафедр, відповідальний секретар приймальної комісії, начальник відділу 

ліцензування та акредитації О. А. Байло. Термін: до 01 12. 2021 р. 

3.7. Оптимізувати зміст освітніх програм з урахуванням освітніх запитів вступників.  

Відповідальні: проректор з навчально-виховної роботи проф. 

Я. Б. Петрівський, голова НМК проф. І.С. Войтович, 

декани факультетів, директор інституту мистецтв, завідувачі кафедр, 

начальник навчального відділу О. А. Колосюк. Термін: до 01. 12. 2021 р. 



3.8. Розглянути питання запровадження позакредитного курсу з підготовки студентів 4 

курсу бакалаврату до складання єдиного вступного іспиту з іноземної мови за 

технологіями ЗНО. 

Відповідальні: проректор з навчально-виховної роботи проф. Я. Б. Петрівський, 

декан філологічного факультету проф. Ніколайчук Г.І.,  

 

3.4.Професора Павелківа Р.В., першого проректора РДГУ про виділення фінансування у 

розмірі 0,5 % власних надходжень, отриманих ВНЗ на основі діяльності студентському 

самоврядуванню. 

УХВАЛИЛИ: 

     Відповідно до Закону України від 01.07.2014 р. № 1556-УІІ «Про вищу освіту» 

пп.1.п.10.ст.40 виділити на 2022 р. фінансування у розмірі 0,5 % власних надходжень, 

отриманих ВНЗ на основі діяльності студентському самоврядуванню. 

 

Результати голосування: 

За – 32 чол.; 

Проти – немає; 

Утримались – немає. 

3.5. Професора Павелківа Р.В., першого проректора РДГУ про затвердження  Правил 

прийму в 2022 р. та Положень приймальної комісії РДГУ. 

УХВАЛИЛИ: 

      Затвердити Положення приймальної комісії РДГУ: 

- Правила прийому на навчання для здобуття вищої освіти у Рівненському державному 

гуманітарному університеті в 2022 році; 

- Положення про приймальну комісію Рівненського державного гуманітарного 

університету; 

- Положення про прийом іноземців та осіб без громадянства на авчання для здобуття вищої 

освіти у Рівненському державному гуманітарному університеті в 2022 році; 

- Положення про відбіркову комісію Рівненського державного гуманітарного університету 

для прийому на навчання для здобуття освітнього ступеня бакалавра, магістра іноземців та 

осіб без громадянства» 

 

Результати голосування: 

За – 32 чол.; 

Проти – немає; 

Утримались – немає. 

3.6.Професора Павелківа Р.В., першого проректора РДГУ про затвердження  розподілу 

виділеного ліцензованого обсягу на рік для здобуття вищої освіти  відповідного рівня  або 

за відповідною освітньою програмою університету. 

УХВАЛИЛИ: 

     Відповідно до  подань деканів факультетів затвердити  розподіл виділеного 

ліцензованого обсягу на рік для здобуття вищої освіти  відповідного рівня  або за 

відповідною освітньою програмою університету. 

Результати голосування: 

За – 32 чол.; 

Проти – немає; 

Утримались – немає. 

3.8. Професора Павелківа Р.В., першого проректора РДГУ про затвердження  освітньо-

професійних програм  підготовки (ОПП) фахівців освітньо-професійного ступеня фаховий 

молодший бакалавр зі спеціальностей  Сарненського педагогічного фахового коледжу 

РДГУ. 

УХВАЛИЛИ: 



      Затвердити освітньо-професійні програми  підготовки (ОПП) фахівців освітньо-

професійного ступеня фаховий молодший бакалавр зі спеціальностей галузі знань 01 – 

Освіта/Педагогіка ВСП  Сарненського педагогічного фахового коледжу РДГУ: 

- 012 Дошкільна освіта; 

- 013 Початкова освіта; 

- 014 Середня освіта (Трудове навчання та технології0; 

- 014 Середня світа (Фізична культура).  

Результати голосування: 

За – 32 чол.; 

Проти – немає; 

Утримались – немає. 

3.9. Професора Павелківа Р.В., першого проректора РДГУ про затвердження  освітньо-

професійних програм  підготовки (ОПП) фахівців освітньо-професійного ступеня фаховий 

молодший бакалавр зі спеціальностей  Дубенського педагогічного фахового коледжу 

РДГУ. 

УХВАЛИЛИ: 

      Затвердити освітньо-професійні програми  підготовки (ОПП) фахівців освітньо-

професійного ступеня фаховий молодший бакалавр зі спеціальностей галузі знань 01 – 

Освіта/Педагогіка ВСП  Дубенського педагогічного фахового коледжу РДГУ: 

-  012 Дошкільна освіта (Вихователь логопедичних груп в дошкільних закладах) ; 

- 013 Початкова освіта (Вчитель іноземної мови в початкових класах); 

- 013 Початкова освіта (організатор роботи з учнівськими об’єднаннями); 

- 013 Початкова освіта (Вчитель інформатики в початковій школі) ; 

- 013 Початкова освіта (організатор роботи з учнівськими об’єднаннями на базі 

повної загальної середньої освіти); 

-  23 Соціальна робота з галузі знань 23 Соціальна робота спеціальності 231 

Соцівльна робота з додатковою кваліфікацією організатор роботи з учнівськими 

обєднаннями. 

Результати голосування: 

За – 32 чол.; 

Проти – немає; 

Утримались – немає. 

3.11. Заяву аспіранта Акімова Вадима Юрійовича  про затвердження теми  дисертації 

«Профілактика інформаційного насильства в освітньому середовищі закладів вищої освіти»  

на здобуття наукового ступеня доктора філософії у галузі знань 01 – Освіта/Педагогіка за 

спеціальністю 011 – Освітні педагогічні науки  та призначення наукового керівника доктора 

педагогічних наук, професора, завідувача кафедри педагогіки початкової, інклюзивної та 

вищої освіти РДГУ  Сойчук Руслани Леоніівни. 

УХВАЛИЛИ: 

       Тему дисертації аспіранта Акімова Вадима Юрійовича  «Профілактика інформаційного 

насильства в освітньому середовищі закладів вищої освіти»  на здобуття наукового ступеня 

доктора філософії у галузі знань 01 – Освіта/Педагогіка за спеціальністю 011 – Освітні 

педагогічні науки  затвердити. 

       Науковим керівником призначити доктора педагогічних наук, професора, завідувача 

кафедри педагогіки початкової, інклюзивної та вищої освіти РДГУ  Сойчук Руслану 

Леоніівну. 

Результати голосування:За – 32 чол.;Проти – немає;Утримались – немає. 

3.12. Заяву аспірантки  Яремович Марії Андріївни  про затвердження теми  дисертації 

«Формування у майбутніх учителів громадської солідарності в умовах суперечливих 

інформаційних впливів»  на здобуття наукового ступеня доктора філософії у галузі знань 

01 – Освіта/Педагогіка за спеціальністю 011 – Освітні педагогічні науки  та призначення 



наукового керівника доктора педагогічних наук, професора, завідувача кафедри педагогіки 

початкової, інклюзивної та вищої освіти РДГУ  Сойчук Руслани Леоніівни. 

УХВАЛИЛИ: 

       Тему дисертації аспірантки  Яремович Марії Андріївни   «Формування у майбутніх 

учителів громадської солідарності в умовах суперечливих інформаційних впливів»     на 

здобуття наукового ступеня доктора філософії у галузі знань 01 – Освіта/Педагогіка за 

спеціальністю 011 – Освітні педагогічні науки  затвердити. 

       Науковим керівником призначити доктора педагогічних наук, професора, завідувача 

кафедри педагогіки початкової, інклюзивної та вищої освіти РДГУ  Сойчук Руслану 

Леоніівну. 

Результати голосування:За – 32 чол.;Проти – немає;Утримались – немає. 

3.13. Заяву здобувачки Мазур Альони Ігорівни  про затвердження теми  дисертації 

«Фітомоніторинг водних екосистем Волинського Полісся»  на здобуття наукового ступеня 

доктора філософії   за спеціальністю 101 – Екологія    та призначення наукового керівника 

кандидата біологічних наук, доцента кафедри екології, географії та туризму Суходоьської 

Ірини Леонідівни.   

УХВАЛИЛИ: 

       Тему дисертації здобувачки Мазур Альони Ігорівни «Фітомоніторинг водних 

екосистем Волинського Полісся»  на здобуття наукового ступеня доктора філософії   за 

спеціальністю 101 – Екологія    затвердити. 

       Науковим керівником призначити кандидата біологічних наук, доцента кафедри 

екології, географії та туризму Суходоьську Ірину Леонідівну.   

Результати голосування: За – 32 чол.;Проти – немає;Утримались – немає. 

3.14. Заяву  здобувачки Голі Галини Миколаївни про затвердження теми  дисертації 

«Підготовка вчителів для церковнопарафіяльних шкіл у Волинській губернії (друга 

половина ХІХ – початок ХХ ст..)»  на здобуття наукового ступеня доктора філософії у галузі 

знань 01 – Освіта/Педагогіка за спеціальністю 011 – Освітні педагогічні науки  та 

призначення наукового керівника кандидата педагогічних наук, доцента Бричок Світлани 

Борисівни.   

УХВАЛИЛИ: 

       Тему дисертації здобувачки Голі Галини Миколаївни «Підготовка вчителів для 

церковнопарафіяльних шкіл у Волинській губернії (друга половина ХІХ – початок ХХ ст..)»  

на здобуття наукового ступеня доктора філософії у галузі знань 01 – Освіта/Педагогіка за 

спеціальністю 011 – Освітні педагогічні науки  затвердити. 

       Науковим керівником призначити кандидата педагогічних наук, доцента Бричок 

Світлану Борисівну. 

Результати голосування: За – 32 чол.;Проти – немає;Утримались – немає. 

 

3.15. Заяву аспіранта Рожка Василя Геннадійовича    про затвердження теми  дисертації 

«Християнський вимір  екологічної етики в умовах секуляризації сучасного суспільства»  

на здобуття наукового ступеня доктора філософії  за спеціальністю  031 - Релігієзнавство  

та призначення наукового керівника доктора філософських наук, професора  Шевчук 

Катерини Сергіївни. 

УХВАЛИЛИ: 

       Тему дисертації  аспіранта Рожка Василя Геннадійовича «Християнський вимір  

екологічної етики в умовах секуляризації сучасного суспільства»  на здобуття наукового 

ступеня доктора філософії  за спеціальністю  031 - Релігієзнавство     затвердити. 

       Науковим керівником призначити доктора філософських наук, професора  Шевчук 

Катерину Сергіївну. 

Результати голосування:За – 32 чол.;Проти – немає; Утримались – немає. 

3.16.  Заяву аспірантки Чорної Оксани Богданівни    про затвердження теми  дисертації 

«Сокальський греко-католицький деканат у другій половині ХІЗ – початку ХХ ст. у 



суспільному житті Галичини»  на здобуття наукового ступеня доктора філософії  за 

спеціальністю  031 - Релігієзнавство  та призначення наукового керівника доктора 

філософських наук, професора   Панчук Ірини Іванівни. 

УХВАЛИЛИ: 

       Тему дисертації аспірантки Чорної Оксани Богданівни «Сокальський греко-

католицький деканат у другій половині ХІЗ – початку ХХ ст. у суспільному житті 

Галичини»  на здобуття наукового ступеня доктора філософії  за спеціальністю  031 - 

Релігієзнавство     затвердити. 

       Науковим керівником призначити доктора філософських наук, професора   Панчук 

Ірину Іванівну. 

 

Результати голосування:За – 32 чол.;Проти – немає;Утримались – немає. 

3.17. Заяву аспірантки Главінської Еліни Сергіївни  про затвердження теми  дисертації 

«Психологічні умови становлення адаптивних взаємостосунків батьків та дітей старшого 

шкільного віку»  на здобуття наукового ступеня доктора філософії   за спеціальністю  053 - 

Психологія  та призначення наукових керівників:  доктора психологічних наук, професора  

Павелківа Романа Володимировича та доктора психологічних наук, професора Михальчук 

Наталії Олександрівни. 

УХВАЛИЛИ: 

       Тему дисертації Главінської Еліни Сергіївни «Психологічні умови становлення 

адаптивних взаємостосунків батьків та дітей старшого шкільного віку»  на здобуття 

наукового ступеня доктора філософії   за спеціальністю  053 - Психологія  затвердити. 

       Науковим керівниками призначити: доктора психологічних наук, професора  Павелківа 

Романа Володимировича та доктора психологічних наук, професора Михальчук Наталії 

Олександрівни. 

Результати голосування: 

За – 32 чол.; 

Проти – немає; 

Утримались – немає. 

3.18. Заяву здобувачки Кузьмич Антоніни  про затвердження теми  дисертації «Авторські 

школи у системі освіти Рівненщини (1991 – 2021 рр.»  на здобуття наукового ступеня 

доктора філософії у галузі знань 01 – Освіта/Педагогіка за спеціальністю 011 – Освітні 

педагогічні науки  та призначення наукового керівника доктора педагогічних наук, 

професора  Петренко Оксани Борисівни. 

УХВАЛИЛИ: 

       Тему дисертації здобувачки Кузьмич Антоніни «Авторські школи у системі освіти 

Рівненщини (1991 – 2021 рр.»  на здобуття наукового ступеня доктора філософії у галузі 

знань 01 – Освіта/Педагогіка за спеціальністю 011 – Освітні педагогічні науки    затвердити. 

       Науковим керівником призначити доктора педагогічних наук, професора  Петренко 

Оксану Борисівну 

Результати голосування:За – 32 чол.;Проти – немає;Утримались – немає. 

 

3.19. Заяву здобувачки Попової Катерини Віталіївни  про затвердження теми  дисертації 

«Формування полікультурної компетентності старшокласників у процесі вивчення 

предметів суспільно-гуманітарного циклу»  на здобуття наукового ступеня доктора 

філософії у галузі знань 01 – Освіта/Педагогіка за спеціальністю 011 – Освітні педагогічні 

науки  та призначення наукового керівника доктора політичних наук, професора  Гона 

Максима Мойсейовича. 

УХВАЛИЛИ: 

       Тему дисертації здобувачки Попової Катерини Віталіївни «Формування полікультурної 

компетентності старшокласників у процесі вивчення предметів суспільно-гуманітарного 



циклу»  на здобуття наукового ступеня доктора філософії у галузі знань 01 – 

Освіта/Педагогіка за спеціальністю 011 – Освітні педагогічні науки  затвердити. 

       Науковим керівником призначити доктора політичних наук, професора  Гона Максима 

Мойсейовича. 

 

Результати голосування:За – 32 чол.;Проти – немає;Утримались – немає. 

 

3.20. Заву аспірантки ІІІ–го року навчання Біленької Олени Давидівни про перезатвердженя 

теми дисертаційного дослідження «Психологічні особливості зради та довіри у стосунках 

осіб юнацького віку». 

 

УХВАЛИЛИ: 

    У зв’язку з рішенням бюро Міжвідомчої ради з координації дослідження у галузі освіти, 

педагогіки і психології перезатвердити тему дисертаційного дослідження Білецької Олени 

Давидівни «Психологічні особливості зради та довіри у стосунках осіб юнацького віку» на 

здобуття наукового ступеня доктора філософії у галузі знань 05 – психологія, спеціалізація 

–педагогічна та вікова психологія. 

    Науковий керівник доктор психологічних наук, професор Корчакова Наталія Вікторівна. 

 

Результати голосування: За – 32 чол.;Проти – немає;Утримались – немає. 

 

 

 

 Оригінали протоколу підписали: 
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