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Мета та завдання навчальної дисципліни 

Мета дисципліни «Муніципальний менеджмент» – сформувати 

навички і вміння, які дадуть змогу майбутнім менеджерам здійснювати 

управлінську діяльність в органах муніципального управління та інших 

організаціях місцевого самоврядування на основі ефективного використання 

ресурсного потенціалу територіальної громади. При цьому здобувачі 

оволодівають вмінням реалізовувати спеціальний економічний 

інструментарій муніципального менеджменту в управлінні розвитком базових 

територіальних спільнот на основі застосування теоретичного та практичного 

досвіду в галузі муніципального управління. 

Завдання дисципліни «Муніципальний менеджмент»: надання 

теоретичних знань про муніципальний менеджмент; ознайомлення з базовими 

поняттями та інструментарієм в муніципальному менеджменті; формування 

вмінь щодо стратегії управління муніципальним утворенням в системі 

місцевого самоврядування та практичного використання методів експертної 

діагностики в діяльності муніципальних утворень; формування вмінь щодо 

побудови системи управління в місцевому самоврядуванні; оволодіння 

навичками використання методів стратегічного та оперативного планування. 

 

У результаті вивчення навчальної дисципліни «Муніципальний 

менеджмент» здобувачі вищої освіти набувають наступних професійних 

компетентностей: 
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- ЗК1. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, 

усвідомлювати цінності громадянського (демократичного) суспільства та 

необхідність його сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод людини 

і громадянина в Україні; 

- ЗК5. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної 

діяльності; 

- ЗК9. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями;  

- ЗК15. Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів); 

- СК6. Здатність діяти соціально відповідально і свідомо; 

- СК7. Здатність обирати та використовувати сучасний інструментарій 

менеджменту; 

- СК11. Здатність створювати та організовувати ефективні комунікації в 

процесі управління. 

Основними програмними результатами навчання є: 

- Р3. Демонструвати знання теорій, методів і функцій менеджменту, 

сучасних концепцій лідерства; 

- Р5. Описувати зміст функціональних сфер діяльності організації; 

- Р8. Застосовувати методи менеджменту для забезпечення ефективності 

діяльності організації; 

- Р11. Демонструвати навички аналізу ситуації та здійснення комунікації 

у різних сферах діяльності організації. 

 

Зміст навчальної дисципліни 

Змістовий модуль 1. Теоретико-методологічні засади муніципального 

менеджменту 

Тема 1. Сутність та особливості муніципального менеджменту. 

Тема 2. Муніципальне утворення як об'єкт муніципального управління. 
Тема 3. Основи місцевого самоврядування в Україні. 

 

Змістовий модуль 2. Організаційне забезпечення муніципального 

менеджменту 

Тема 4. Управлінські рішення як інструмент муніципального управління. 

Тема 5. Управління муніципальним розвитком. 

Тема 6. Комунальна власність муніципальних утворень. 
Тема 7. Місцеве самоврядування і підприємництво. 

 


